
CRPD/CSP/2008/1  الأمــم المتحـدة 

 

  اتفاقية حقوق الأشخاص
 ذوي الإعاقة

 
Distr.: General 
24 September 2008 
Arabic 
Original: English/French/Spanish 

 

 
241008    241008    08-51943 (A) 

*0851943* 

  مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة
  ٢٠٠٨نوفمبر / تشرين الثاني٣أكتوبر و / تشرين الأول٣١ ،نيويورك

      *من جدول الأعمال المؤقت) أ (٦البند 
انتخاب أعـضاء اللجنـة المعنيـة بحقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة بموجـب                

  الأشخاص ذوي الإعاقةحقوق فاقية  من ات٣٤المادة 
  

  مذكرة من الأمين العام    
 مـن اتفاقيــة حقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة علــى إنـشاء لجنـة معنيــة       ٣٤تـنص المـادة     - ١

وتنص أيضا على أن يُنتخب أعضاء اللجنة بـالاقتراع الـسري      . بحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة   
اياهـا في اجتماعـات مـؤتمر الـدول     من قائمـة أشـخاص ترشـحهم الـدول الأطـراف مـن بـين رع          

ــدء       ــاريخ بـ ــن تـ ــهر مـ ــتة أشـ ــاوز سـ ــد لا يتجـ ــات في موعـ ــرى أول انتخابـ ــراف، وأن تجـ الأطـ
  .الاتفاقية نفاذ
 من الاتفاقيـة، دعـا الأمـين العـام الـدول الأطـراف، في               ٣٤ من المادة    ٦وعملا بالفقرة     - ٢

 عـضوا في  ١٢تها لانتخـاب  ، إلى أن تُقـدّم ترشـيحا  ٢٠٠٨يوليه / تموز٣مذكرة شفوية مؤرخة  
وقـد أعـد الأمـين العـام القائمـة التاليـة،        . ٢٠٠٨سـبتمبر   / أيلـول  ٣اللجنة في موعـد لا يتجـاوز        

سـبتمبر  / أيلـول  ٣حـتى   جميـع الأشـخاص الـذين تم ترشـيحهم          بأسمـاء   الترتيب الهجـائي،     بحس
ذلـك  الترشـيحات الـواردة بعـد       وستنـشر   . هملدول الأطـراف الـتي رشـحت      ، مشيرا إلى ا   ٢٠٠٨

  .التاريخ في إضافات لهذه الوثيقة
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  الدولة التي تقدمت بالترشيح  المرشح

  قطر  السيدة آمنة علي السويدي
  الأردن  السيد محمد الطراونة 

  سلوفينيا  أورسيتشالسيد سفيتو 
  تونس  السيد لطفي بن للاهم

  بيرو   ا غويريسالسيد خيسوس خوان يورتالان
  لندتاي  السيد مونثيان بونتان

  إكوادور  كوريا خافيير توريس جيرمانالسيد 
  غينيا  السيد ألفا بوبكر ديوب 
  جامايكا   رزدن-السيدة كوليت روبيرتس 

  شيلي  السيدة ماريا سوليداد سيستيرناس رييس
  بنغلاديش  السيد منصور أحمد شودوري

  بنما  السيد مانويل دي خيسوس كامبوس لابرادور
  رياهنغا  كونزيورجي يالسيد ج

  الفلبين  لي، الإبن. السيد ماتيو أ
  السلفادور   دي سوللييبانوالسيدة آنا ماريا 
  الوم، الحاصل على وسام كالسيد رونالد ماك

  أستراليا  أستراليا بدرجة ضابط
  جنوب أفريقيا  نغوم مودلييالسيد سيفال
  إسبانيا  بيلاييث نارفاييثالسيدة آنا 

  الصين  السيدة جيا يانغ 
    
وتــرد في مرفــق هــذه الوثيقــة الــسيّر الشخــصية للمرشــحين الــسابقين كمــا قدمتــها            - ٣

  .حكوماتهم
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    المرفق  
  السير الذاتية للمرشحين     
  )قطر(آمنة علي السويدي     

  ]بالانكليزية: الأصل[
  

  ، الدوحة١٩٦٤نوفمبر / تشرين الثاني٢٦ :الميلادومكان تاريخ 
  العربية والانكليزية  :لغات العمل

  
  الوظيفة الحالية /نصب الحاليالم    

  .خبيرة استشارية لدى إدارة الأشخاص ذوي الإعاقة  - ١
  .محاضرة بجامعة قطر في برنامج الدراسات العليا في التربية الخاصة  - ٢
  .ج الطلاب ذوي الإعاقة في المدارس العامةادمإنائبة رئيس لجنة   - ٣
الإنــسان الــدولي المتعلــق بحقــوق   رئيــسة الوفــد القطــري لدراســة ومناقــشة الاتفــاق        - ٤

  .لأشخاص ذوي الإعاقةل
 حـتى  ٢٠٠٤عضو اللجنة التنظيمية للإعاقة، التابعة لمجلس التعاون الخليجـي، مـن عـام        - ٥

  . ٢٠٠٨عام 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، والمــشرفة علــى المتعلقــة بعــضو فريــق الدراســة الاستقــصائية   - ٦

  . استمارة الدراسة الاستقصائية
طـــــلاب ذوي الاحتياجـــــات الخاصـــــة ة استـــــشارية لـــــدى عـــــدة مـــــدارس للخـــــبير  - ٧

  . الإعاقة وذوي
  .عضو اللجنة الوطنية القطرية للأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة  - ٨
  . ذوي الاحتياجات الخاصةأولياء أمور عضو رابطة   - ٩
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
وطنيـة المتعلقـة بالأشـخاص ذوي الإعاقـة     دراسة الاتفاقات الدولية ومشاريع القوانين ال   - ١

  . قطر لأشخاص ذوي الإعاقة فيالعليا لصلحة لتحقيق الموتقديم توصيات 
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اقتــراح وتخطــيط مناســبات عامــة وخاصــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة والتنــسيق مــع           - ٢
  . الإدارات والأطراف المعنية الأخرى

ــادرات المتعلقــة بالأشــخاص ذوي ا  رصــد   - ٣ ــة علــى المــستوى المحلــي   المــشاريع والمب لإعاق
  . والعربي والدولي وتقديم توصيات

المــشاركة في وضــع البرنــامج العلمــي، وحــضور المــؤتمرات والاجتماعــات الإقليميــة          - ٤
والدولية المتعلقة بالأشخاص ذوي الإعاقة، وتقديم تقارير مفصلة إلى الأمين العـام عـن            

  . نتائج تلك الاجتماعات وفوائدها المحتملة
والتعاون التقني مع المؤسسات الإقليمية والدولية التي تعمل مـع       إقامة خطوط للاتصال      - ٥

  . الأشخاص ذوي الإعاقة
بيـان  رؤيتـها و تحديد إطار الدراسات الاستشارية المطلوبة من الخبراء والباحثين و  وضع    - ٦

  .ضروراتها
ــراح   - ٧ ــيم مــــستخدمي الإدارة واقتــ ــراءاالمــــشاركة في تقيــ ــاليب وإجــ ت لتحــــسين  أســ

  . التقنية قدراتهم
  

  : الخلفية التعليمية
ــة     •   ــسفة التربي ــوراه في فل ــع ا-دكت ــة الخاصــة   م ــة هــول   ،لتخــصص في التربي ــن جامع  م

. ٢٠٠٢فبرايـــر /بالمملكـــة المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى وأيرلنـــدا الـــشمالية، في شـــباط
  . وكانت أول قطرية تحصل على درجة الدكتوراه في هذا التخصص

ات دراسية وبرامج عن إدارة مدارس التربيـة الخاصـة وثقافـة الـصم ولغـة الإشـارة                حلق  •  
  . الولايات المتحدة الأمريكيةفي  بولاية فرجينيامن جامعة غالو ديت، 

جامعــة الخلــيج مــن التــأخر العقلــي وصــعوبات الــتعلم،  -ماجــستير في التربيــة الخاصــة   •  
  . ١٩٩٣العربي بالبحرين في عام 

  .١٩٩١ من جامعة الخليج العربي بالبحرين في عام ،في التربية الخاصةماجستير   •  
عملت كمنسقة لشؤون التربية الخاصة في وزارة التعلـيم والتعلـيم العـالي القطريـة منـذ                   •  

  . ٢٠٠٢عام 
في مدرسـة التربيـة الفكريـة للأطفـال ذوي الإعاقـة في دولـة قطـر مـن          قامت بالتدريس     •  

  . ١٩٩٨ حتى عام ١٩٨٧عام 
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  :الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولاية الهيئة المعنية المنشأة بموجب المعاهدة
يوليــه / تمــوز٥ و ٤في بــيروت يـومي  نظمـت  شـاركت في حملــة عـن الحــرب والإعاقــة     •  

٢٠٠٨ .  
شاركت في الاحتفال باليوم العالمي للتوعيـة بمـرض التوحـد الـذي نُظـم في مقـر الأمـم                      •  

  . ٢٠٠٨أبريل / نيسان٣ إلى ١بنيويورك في الفترة من المتحدة 
: شاركت في الحلقة الدراسية الإقليمية لتطوير الدعم المقدم إلى الأطفـال ذوي الإعاقـة               •  

ــة وفهــم وإدراك   ــة معرف ــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص ذوي    كيفي ــق اتفاقي تطبي
فـال ذوي الإعاقـة، الـتي       علومـات بطريقـة سـهلة وعمليـة لـدعم الأط          المالإعاقة، وتـوفير    

  . ٢٠٠٨مارس / آذار٢٨ إلى ٢٦عُقدت في عمان في الفترة من 
المتعلـق  قـسم   ال(شاركت في المناقشات الوطنية بشأن السياسة الـسكانية في دولـة قطـر                •  

  . بالدوحة٢٠٠٨يناير / كانون الثاني٣١في نُظمت  التي ،)الأشخاص ذوي الإعاقةب
 ،لمعلومات والإحصاءات والدراسـات المتعلقـة بالإعاقـة      شاركت في حلقة دراسية عن ا       •  

  . بعمّان٢٠٠٧أكتوبر /عُقدت في تشرين الأول
ــة في العمــل       •   ــة عــن حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاق شــاركت في حلقــة دراســية إقليمي

  . بالقاهرة٢٠٠٧ديسمبر / عُقدت في كانون الأول،والتدريب المهني
الاتفاقيـــة الدوليـــة لحقـــوق الإنـــسان شـــاركت في اجتمـــاع خـــاص لمناقـــشة مـــشروع   •  

 إلى عـــام ٢٠٠٤ في مقـــر الأمـــم المتحـــدة مـــن عـــام ، عُقـــدللأشـــخاص ذوي الإعاقـــة
٢٠٠٧ .  

ــة        •   ــق بالاتفاقي ــة تتعل شــاركت في عــدة حلقــات دراســية واجتماعــات ومــؤتمرات ثقافي
 ٢٠٠٣مـن عـام     عقـدت في الفتـرة       ،الدولية لحقوق الإنسان للأشخاص ذوي الإعاقـة      

  . ٢٠٠٦إلى عام 
 الـذي نظمتـه الجمعيـة       ،شاركت في اجتماع الرابطات والمؤسـسات المحليـة والحكوميـة           •  

  . ٢٠٠٤مايو / أيار٢٠الخليجية للإعاقة في 
ــة عــن الإحــصاءات المت     •   ــة عمــل إقليمي ــبنى الإ  حلق ــة، عُقــدت في م ــة بالإعاق ســكوا علق

  . ٢٠٠٥مارس / آذار٢٣ إلى ٢١ببيروت في الفترة من 
رة إلى مركز التربية الخاصة لدمج الأطفـال ذوي الإعاقـة في المـدارس العامـة          قامت بزيا   •  

  . ٢٠٠٥أبريل / نيسان٩ إلى ٢في السويد في الفترة من 
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شاركت في حلقة العمل الإقليمية لرابطات القطاع المـدني في منطقـة الـشرق الأوسـط                  •  
  .  في تونس٢٠٠٥مايو / أيار١٠ إلى ٧ في الفترة من ، التي عقدتوشمال أفريقيا

 - وضــع أنفــسنا في الواجهــة -المعوقــة للمــرأة الإقليمــي الأول للملتقــى العــربي ؤتمر المــ  •  
 ٢٠٠٦يوليـــه / تمـــوز١٠ إلى ٨الـــذي نظمتـــه جامعـــة الـــدول العربيـــة في الفتـــرة مـــن 

  .بالقاهرة
لخـدمات المقدمـة إلى الأشـخاص ذوي        في مجـال ا   الخليجيـة   لرصـد الخـبرة     رحلة ميدانيـة      •  

فبرايـر  / شـباط  ٧إلى   ١ قة في بلدان مجلس التعاون الخليجي والـيمن في الفتـرة مـن            الإعا
  . ٢٠٠٦مارس / آذار١٧ إلى ١٠ومن 

الاجتماع الثالث للخبراء العرب لمناقشة الاتفـاق الـدولي لحقـوق الإنـسان للأشـخاص                 •  
  . بالقاهرة٢٠٠٦مارس / آذار٢٦ و ٢٥ذوي الإعاقة، الذي عُقد يومي 

دة حلقــات دراســية ومــؤتمرات وحلقــات عمــل تتعلــق بالتربيــة الخاصــة شــاركت في عــ  •  
ــتعلم  ( في قطــر والبحــرين ) التــأخر العقلــي، والــصمم، والــبكم، والتوحــد، وصــعوبة ال

  .والكويت والولايات المتحدة الأمريكية والمملكة المتحدة وبلجيكا
  

  : أحدث المنشورات في المجالبقائمة 
  : التالية المتعلقة بالأشخاص ذوي الإعاقةالإشراف على الدراسات والبحوث 

  الخبيرة الرئيسية للاستراتيجية الوطنية للأشخاص ذوي الإعاقة في دولة قطر؛   )أ(  
الخبيرة الرئيسية للدراسـة الوصـفية والتحليليـة المتعلقـة بالخـدمات الـتي تقـدمها              )ب(  

  المؤسسات إلى الأشخاص ذوي الإعاقة؛ 
تمارة الدراسة الاستقصائية المتعلقة بالأشـخاص ذوي       الإشراف على إعداد اس     )ج(  

  .قطردولة الإعاقة في 
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  )الأردن(محمد الطراونة     
  ]بالانكليزية: الأصل[

  
   في الكرك بالأردن١٩٦٠مارس / آذار١٧ :الميلادومكان تاريخ 

  الانكليزية والعربية :لغات العمل
  

  : الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    
، الـتي تنفـذ مـشروع    .ARD Incشركة ب ـدير الم ـ/كـبير المستـشارين التقنـيين   منـصب  حاليا يشغل 

 Millennium (شالنج كوربوريـشن ت ـتنمية الحكم المحلي في الأردن، الذي تموله شركة ميلنيـوم  

Challenge Corporation(    وتديره وكالة التنمية الدولية التابعة للولايات المتحـدة بالتعـاون مـع ،
إدارتـه هـو المـشاركة في       الـسيد الطراونـة     العنـصر الـذي يتـولى       و . الأردن تسع بلديات رائدة في   

هـذا العنـصر الـذي يركـز بوجـه خـاص            هي محـور    ومشاركة السكان   . الانتخابات ودمج المرأة  
  .على الشباب والنساء

  
  :الأنشطة المهنية الرئيسية    

، )شـخاص ذوي الإعاقـة    الخاصـة بالأ  المعماريـة   التسهيلات  ( المباني الخاصة    عمل مديرا لمدونات  
 بالإعاقــة؛ ة المعنيــة الأمــم المتحــدة الخاصــةبلديــة عمــان الكــبرى؛ والمستــشار الرئيــسي لمقــرر في 

ــامج التثقيــف الانتخــابي للعــراقيين ذوي       ــة لبرن ــرئيس المعــني بالإعاق والمــدير القطــري والخــبير ال
الأردن؛ وكـبير المستـشارين   للمعهد الـدولي للديمقراطيـة والمـساعدة الانتخابيـة في        التابع  الإعاقة  
المعماريـة  التسهيلات في مهندسا مدنيا متخصصا  لكما عم؛ .ARD Incشركة بدير الم/التقنيين

واكتــسب خــبرة ضــخمة في إعــداد وإدارة تنفيــذ مــشاريع  . الخاصــة بالأشــخاص ذوي الإعاقــة
ــات المتحــدة، والأمــم المتحــدة، والا       ــة الولاي ــها حكوم ــة مــن جهــات مانحــة كــان من تحــاد ممول

ويملـك معرفـة ممتـازة بقـضايا حقـوق الإنـسان وخـبرة ميدانيـة في                 . الأوروبي، ووكالات أخرى  
الدعوة لقضايا الإعاقة والتوعية بهـا وكـسب التأييـد لهـا وإقامـة شـبكات بـشأنها والتـرويج لهـا،                      

 والمـشاركة الـسياسية     ،الخاصة بالأشخاص ذوي الإعاقـة    المعمارية  مراعاة التسهيلات   ولا سيما   
في مجـال   كمـا يملـك خـبرة       . )أي النساء والأطفال والأشـخاص ذوي الإعاقـة       (لفئات المهمشة   ل

والمنظمــات المجتمعيــة،  والمــسؤولين عــن الخــدمات ،التنــسيق والاتــصال مــع الجهــات الحكوميــة 
  .الحكومية غير
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  :الخلفية التعليمية
كان مـوطن   (السودان  با  بجامعة جو من  ،  ٢٠٠١في دبلوماسية السلام والتنمية، عام      ماجستير  

  .)التنمية الدولية وعلى العلاقات الدوليةالتركيز الرئيسي هو 
التركيـز  كان مـوطن    (هام  غلباما، برمن أجامعة  من  ،  ١٩٨٤بكالوريوس في الهندسة المدنية، عام      

التـسهيلات الخاصـة   /التخـصص في إزالـة الحـواجز المعماريـة    مـع   هو التصميم الإنشائي  الرئيسي
  .)الإعاقةبالأشخاص ذوي 

  
ــة         ــة الهيئــ ــصلة بولايــ ــال ذي الــ ــرى في المجــ ــسية الأخــ ــشطة الرئيــ ــة نالمعالأنــ ــشأة يــ المنــ

  :المعاهدة  بموجب
الاجتماعات المخصصة الـتي عقـدت في مقـر الأمـم المتحـدة       شارك مشاركة نشيطة في ستة من       

، عمل مستـشارا خاصـا للمقـررة الخاصـة للأمـم المتحـدة، الـشيخة حـصة آل ثـاني                   و .بنيويورك
ويملـك معرفـة متعمقـة بالقواعـد المعياريـة بـالأمم المتحـدة، والعقـد                . نـها يلمدة عام عند بداية تعي    

 واتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقـة الـتي اعتمـدتها الأمـم             ،العربي للأشخاص ذوي الإعاقة   
وأنــشأ وأدار الإدارة . المتحــدة مــؤخرا ووقعتــها وصــادقت عليهــا عــدة بلــدان مــن بينــها الأردن

ــدة ا ــة    لوحي ــة الحــواجز المعماري ــة بإزال ــسهيلات (المعني ــة الت الخاصــة بالأشــخاص ذوي  المعماري
  .في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقياعلى مستوى البلديات ) الإعاقة

  
  :في المجالالمنشورات أحدث بقائمة     

يم وتقــد موبنــاء قــدراتهالأشــخاص ذوي الإعاقــة أدار عــدة حلقــات عمــل تدريبيــة عــن توعيــة  
 وتــوفير ،، وتعمــيم مراعــاة الإعاقــة ودمــج الأشــخاص ذوي الإعاقــة لهــم ةالاجتماعيــالخــدمات 

عدة حلقات دراسـية تدريبيـة عـن        بالإضافة إلى   للأشخاص ذوي الإعاقة؛    المعمارية  التسهيلات  
وهـو عـضو في   . لحقوق المدنية والـسياسية إعمالا لالمشاركة السياسية للأشخاص ذوي الإعاقة     

  .لاستراتيجية الوطنية الأردنية للإعاقةالمعنية بالكية اللجنة الم
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  )تونس(لطفي بن للاهم     
  ]بالإسبانية والفرنسية: الأصل[

   في تونس١٩٥٣يناير / كانون الثاني٢٢ :تاريخ ومحل الميلاد
  العربية والفرنسية والانكليزية :لغات العمل

  
  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي

  ة طب تونس بكليمساعدة أستاذ   -  
  بالمعاقين المدير العام لمعهد النهوض   -  

  
  : الأنشطة المهنية الرئيسية

  .الوقاية من الإعاقة والكشف عنها والبحوث العلمية بشأنها  - ١
  . التدريب الأساسي للمشتغلين بالتربية الخاصة  - ٢
  .التدريب المستمر للقائمين برعاية الأشخاص ذوي الإعاقة  - ٣
  .ري المراكز المتخصصة في مجال الإعاقةتدريب مدي  - ٤
  .تأهيل الأطفال ذوي الإعاقة وتوفير التربية الخاصة لهم  - ٥
  .الإدماج المدرسي للأطفال ذوي الإعاقة  - ٦
  .الإشراف على المراكز المتخصصة وتقديم المساعدة التربوية لها  - ٧
  .الإعلام والتعليم والاتصال في مجال الإعاقة  - ٨
  .الإعاقة لتكنولوجيات الجديدة للمعلومات والاتصالات لصالح الأشخاص ذويتسخير ا  - ٩

  .الإسهام في إعداد النصوص التشريعية والنظامية التونسية المتعلقة بالإعاقة  - ١٠
  

  :الخلفية التعليمية
  دكتوراه الدولة في الطب  -  
  طب العملمساعد في أستاذ   -  
  نومية غوالأرفي بكالوريوس   -  
  البيئيةصحة الفي شهادة   -  
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  الأضرار الشخصية اختصاص في التعويض القانوني عن   -  
  المخاطر المهنيةفي ماجستير   -  

  
  :المعاهدة المنشأة بموجبالمعنية الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولاية الهيئة 

  اللجنة الوطنية للبحوث العلمية المتعلقة بالإعاقة في تونسعضو في   -  
الاكتشاف المبكر للصمم لدى حـديثي الـولادة        المتعلقة ب رئيس وحدة البحوث العلمية       -  

  تونس في
  رئيس فريق البحوث العلمية المتعلقة باضطرابات التعلم لدى الأطفال  -  
  المتعلقة بالإعاقات المتعددة في تونس رئيس فريق البحوث العلمية  -  
  الإعاقةعضو لجنة إعداد التشريع التونسي المتعلق ب  -  

  
  : المجالهذا أحدث المنشورات في بقائمة 
الات لح ـالمرجـع العـالمي    (Référentiel Mondial sur les Déficiencesشـارك في إعـداد     -  

  ٢٠٠٧، الذي نشرته منظمة الصحة العالمية في عام )النقص
  -  L’accessibilité pour les personnes handicapées facteur d’intégration 

socioprofessionnelle)            التسهيلات المعمارية الخاصـة بالأشـخاص ذوي الإعاقـة عامـل
العــدد رقــم  ،Handicap et Prevention، )في الإدمــاج الاجتمــاعي والمهــني لهــمهــام 
  ٢٠٠٦مايو /أيار ٢١

  -  Sport chez les personnes handicapées en Tunisie)     الرياضـة لـدى الأشـخاص ذوي
  ٢٠٠٦ديسمبر /، كانون الأول٢٢رقم لعدد ا، Handicap et Prevention، )الإعاقة

  -  L’Accessibilité Numérique en bref)  إيجـاز في  ةالرقميبالموارد الانتفاع (Handicap 

et Prevention، ٢٠٠٧ مايو/، أيار٢٣ العدد رقم  
  -  20 ans d'éminentes réalisations au bénéfice des personnes handicapées)  رون عـش

 Handicap et مجلــة ،)عامــا مــن الإنجــازات البــارزة لــصالح الأشــخاص ذوي الإعاقــة

Prevention ،٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٢٤  
  -  Projet du lexique tunisien du langage des signes)   القـاموس الإرشـادي   مـشروع

  ٢٠٠٨ديسمبر /كانون الأول ٢٥، Handicap et Prevention مجلة ،)التونسي



CRPD/CSP/2008/1  
 

08-51943 11 
 

  )تايلند(مونثيان بونتان     
  ]بالانكليزية: الأصل[

  
  راي، تايلندب في مقاطعة ١٩٦٥مايو / أيار٢ :الميلادتاريخ ومكان 

  
  :التعليم
ف ماجستير آداب في نظرية الموسـيقى والتـألي       درجة        ١٩٩٣يونيه /حزيران

بولايـة  من جامعـة مينيـسوتا، مينيـابوليس،         الموسيقي
  دة الأمريكيةمينيسوتا، الولايات المتح

بكـــــالوريوس آداب في الموســـــيقى بمرتبـــــة درجـــــة       ١٩٩٠مايو /أيار
ــد،   نت أولاف، يالشرف من كلية س نورثفيلـــــــــــــ

  مينيسوتا، الولايات المتحدة الأمريكية
نكليزيـــــة لابكـــــالوريوس آداب في اللغـــــة ادرجـــــة     ١٩٨٨أكتوبر /تشرين الأول

  شيانغماي، تايلند والفلسفة من جامعة شيانغماي،
  :برة المهنيةالخ

  عضو مجلس الشيوخ في تايلند    الآنحتى  ٢٠٠٨فبراير /شباط
 مـــــشاريع ديـــــزي للجميـــــع -مـــــساعد ــــــــــر مدي    الآنحتى  ٢٠٠٣يوليه /تموز

)DAISY for All Projects(  
أســـتاذ جـــامعي، نائـــب مـــدير، كليـــة راتـــشاسودا،      ٢٠٠٢أبريل / نيسان-١٩٩٣

  جامعة ماهيدول
  

  :مناصب أخرى
  ئيس رابطة تايلند للمكفوفين    لآن حتى ا ٢٠٠٤ أبريل/نيسان
مؤســـس وأمـــين عـــام المؤســـسة الـــشعبية التايلنديـــة         الآنحتى  ١٩٩٩

  للمكفوفين
مؤســـس ونائـــب رئـــيس المعهـــد الـــوطني التايلنـــدي        الآنحتى  ١٩٩٩

  للمكفوفين
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عــضو اللجنــة التنفيذيــة، الاتحــاد العــالمي للمكفــوفين           
  )٢٠٠٤ أعيد انتخابه في عام(

  عضو لجنة البحث التابعة لهيئة الإذاعة الوطنية       ٢٠٠٢-٢٠٠٠
عضو اللجنة الاستشارية لرئيس وزراء تايلنـد المعنيـة             ٢٠٠٥-٢٠٠١

  بشؤون الإعاقة
ــدة          ٢٠٠١-١٩٩٩ ــيم لفائــ ــة بإصــــلاح التعلــ ــة المعنيــ عــــضو اللجنــ

الإعاقــــة وغيرهــــم مــــن الفئــــات  الأشــــخاص ذوي
  وزارة التعليمالمحرومة والأطفال الموهوبين، 

مؤســس ومنــسق اللجنــة الوطنيــة التايلنديــة المعنيــة            الآنحتى  ١٩٩٩
  ‘‘ديزي’’بإنتاج وخدمات مشاريع 

  عضو لجنة تكنولوجيا المعلومات، وزارة التعليم       ٢٠٠٥-٢٠٠١
 المحـيط الهـادئ     - عضو اللجنة التنفيذية، مركز آسيا          الآنحتى  ٢٠٠٢

  الإنمائي المعني بالإعاقة
ــدة           ٢٠٠٦-٢٠٠٣ ــم المتحـ ــة الأمـ ــدى لجنـ ــد لـ ــة تايلنـ ــل حكومـ ممثـ

المخصـــصة لوضـــع اتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة لحقـــوق  
  الأشخاص ذوي الإعاقة

  
  :الجوائز

   لإسهامه في تحسين حياة المكفوفين٢٠٠٤حائز على جائزة تاكيو إيواهاشي لعام 
متميـزا قـدم    بوصـفه شخـصا   ٢٠٠١حائز علـى لوحـة الـشرف مـن رئـيس وزراء تايلنـد في عـام          

  إسهامات حققت تحسينات كبيرة في حياة الأشخاص ذوي الإعاقة في تايلند
 مجلــس الرعايــة الاجتماعيــة في حــائز علــى لقــب أبــرز الأشــخاص ذوي الإعاقــة في تايلنــد مــن  

  ١٩٩٥ عام
مـن رابطـة خريجـي مدرسـة شـيانغماي للمكفـوفين في             ‘‘ أبـرز أعـضاء العـام     ’’حائز على لقـب     

  ١٩٨٨ عام
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  )بنما(يل دي خيسوس كامبوس لابرادور مانو    
  ]بالإسبانية: الأصل[

  
  ١٩٥٥يوليه / تموز١١بنما في  :الميلادتاريخ ومكان 

  )قراءة(نكليزية لاالإسبانية وا :لغتا العمل
  :المنصب أو الوظيفة

  مدير عام الأمانة الوطنية لشؤون الإعاقة
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
لــشؤون الإعاقــة، وهــي مؤســسة بنميــة مــستقلة مكلفــة بــإدارة    مــدير الأمانــة الوطنيــة    - ١

  .ي الإعاقة وأفراد أسرهمووتنفيذ سياسات الإدماج الاجتماعي للأشخاص ذ
  .أستاذ جامعي في كلية علم النفس بجامعة بنما  - ٢
للمنظمـات غـير الحكوميـة العاملـة في مجـال           مستشار خـاص في مجـال حقـوق الإنـسان             - ٣

  .والإعاقةالأسرة 
  .مستشار رئيس جمهورية بنما لشؤون الإعاقة  - ٤
  .الأزماتحالة والتدخل في للأفراد لكفالة حقوقهم الرعاية النفسية   - ٥
  

  :الشهادات الأكاديمية
  .دراسات الماجستير في مجال البحث الصحي  - ١
  .دراسات عليا في مجال التعليم  - ٢
  .دراسات عليا في علم الجريمة  - ٣
  . علم النفس بكالوريوس في  - ٤
  .علم النفسفي مجال توى المتوسط شهادة تدريس في المس  - ٥
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  :أنشطة أخرى
رئيس لجنـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد الأشـخاص ذوي الإعاقـة، التابعـة لمنظمـة                        

  الدول الأمريكية
  العامة محاضر وطني ودولي في مجال الإعاقة، مع التركيز على حقوق الإنسان والسياسات

  البحث في مجال الإعاقة
  

  :المنشورات
شــارك في تــأليف أربعــة أدلــة للتعلــيم الــذاتي في إطــار مــشروع تأهيــل وتــدريب القــادة الــذي     

  تضطلع به الأمانة الوطنية لشؤون الإعاقة
للتــسهيلات المعماريــة الخاصــة   ســاعد في إعــداد الــدليل العملــي لوضــع التــشريعات الوطنيــة       

  تخطيط المدن والهندسة المعماريةال مجبالأشخاص ذوي الإعاقة في 
  ٢٠٠٦ - ذوي الإعاقةللأشخاص مستشار فني لأول دراسة استقصائية وطنية 
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  )بنغلاديش(منصور أحمد شودوري     
  ]بالانكليزية: الأصل[

  ، سيلهت، بنغلاديش١٩٤٩نوفمبر /ني تشرين الثا١٥ :الميلادتاريخ ومكان 
  نديةنكليزية والهلاالبنغالية وا :لغات العمل

  
  :الوظائف الحالية/المنصب الحالي

ضمن حكومة بنغلاديش ويعمل من أجل إيجـاد        بالإدارة الذاتية   مدير عام لكيان يتمتع       - ١
ــة في       ــدة الأشــخاص ذوي الإعاق ــائم علــى الحقــوق لفائ مجتمــع جــامع وخــال مــن الحــواجز وق

ــة لت   . بــنغلاديش نميــة الأشــخاص مــسؤول بــصفته كــبير المــوظفين التنفيــذيين للمؤســسة الوطني
 من النظام الأساسي للمؤسسة، منصب عضو أمـين سـر           ٣ويشغل، وفقا للمادة    . الإعاقة ذوي

  .٢٠٠٨مارس / آذار١٥هيئة إدارة المؤسسة الوطنية وهيئتها العامة منذ 
ــام          - ٢ ــوقين لع ــة المع ــانون رعاي ــشأة بموجــب ق ــة المن ــسيق الوطني ــة التن ــضو لجن ، ٢٠٠١ع

  .٢٠٠١بنغلاديش، منذ عام 
ــذ        - ٣ ــنغلاديش، من ــة، ب ــة الاجتماعي ــوطني للرعاي ــذي للمجلــس ال عــضو في المجلــس التنفي
  .٢٠٠٨مارس /آذار ١٥
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
، وهـي منظمـة تـسعى       ‘‘IMPACT’’مؤسس وأمين ومدير المؤسسة البنغلاديـشية         •  

ــها عــن طريــق تــوفير خــدمات مبتكــرة     لــدرء  ــاول الإعاقــة الــتي يمكــن تجنب في متن
‘‘ جيبـون تـوري  ’’والمهندس الرئيسي للمستشفى الحديث العـائم المـدعو      لجميع؛  ا

ــاه في       ــة الــتي تعــيش علــى ضــفاف المي ــة للمجتمعــات المحلي ــوفير الخــدمات الطبي لت
ــن   ــرة مــ ــنغلاديش، في الفتــ ــانون الأول١بــ ــسمبر / كــ  / آذار١٤ إلى ١٩٩٣ديــ

  .٢٠٠٨ مارس
وهـي مبـادرة   بإعاقـة بـصرية،      مؤسس الجمعيـة البنغلاديـشية للأشـخاص المـصابين          •  

ــذاتي   ــة لأشــخاص المــصابين  لللعــون ال ــصريبإعاق ــائم علــى   ةب  مــن أجــل مجتمــع ق
  .الحقوق وخال من الحواجز

شــارك بــصورة شــاملة في : رئــيس مركــز الخــدمات والمعلومــات المتعلقــة بالإعاقــة  •  
ارة وتيـسير إد للجميـع  التعلـيم  تـوفير  وضع وإدارة برامج تأهيل مجتمعية ترمـي إلى     
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سبل العيش من خلال تشجيع مجموعات العون الـذاتي للأشـخاص ذوي الإعاقـة              
 / آذار٩وإلى  ١٩٩٨في مقاطعــــات باريــــسال ودهاكــــا وســــيلهت مــــن عــــام  

  .٢٠٠٨ مارس
قدم التوجيـه في وضـع بـرامج تأهيـل مجتمعيـة علـى              : رئيس مركز الإعاقة والتنمية     •  

، في الفتـرة    ‘‘إزاء الإعاقـة في التنميـة     نُهُج مجتمعية   ’’نطاق البلد باتباع نهج مبتكر،    
  .٢٠٠٨مارس / آذار٩ إلى ١٩٩٦من 

المــشورة في حــشد الحركــة الاجتماعيــة  إســداء اضــطلع بمهــام القيــادة والتوجيــه و   •  
والجماعيــــة لإقــــرار تكــــافؤ الفــــرص والمــــشاركة الكاملــــة في حيــــاة المــــواطنين  

  .الإعاقة في بنغلاديش عن طريق سن القانون اللازم ذوي
قدم الدعم والتعاون بشكل فعال في تشجيع شبكة مـن المنظمـات غـير الحكوميـة               •  

ــوطني       ــشاء المحفــل ال ــنغلاديش عــن طريــق إن ــة في ب ــة والتنمي ــة بمــسائل الإعاق المعني
  .للمنظمات العاملة مع الشخص المعاق بوصفه هيئة التنسيق الوطنية العليا

ــة لتنميــة الأشــخا    •   بــدءا مــن وضــع  المعــاقين ص ســاهم بنــشاط في المؤســسة الوطني
إطارها المفاهيمي الأولي، ثم في إدارتها على مر السنين، وأخيرا في إعادة هيكلتـها           

  . بصفته مديرا عاما،وتنقيح توجيهاتها الاستراتيجية
شارك بنشاط في حلقات دراسـية ومـؤتمرات وطنيـة وإقليميـة ودوليـة مختلفـة عـن                    •  

  .شروعة للأشخاص ذوي الإعاقةالإعاقة، ودافع عن الحقوق والفرص الم
ــالات           •   ــة المق ــق كتاب ــن طري ــة ع ــسألة الإعاق ــابي إزاء م ــف إيج ــاء موق ــاهم في بن س

  .والورقات في مؤتمرات وطنية ودولية شتى
اضطلع بدور القيـادة والتوجيـه والإرشـاد والإدارة بـروح مهنيـة في تنظـيم ثـلاث                    •  

رئـيس لجانهـا التنظيميـة      اجتماعات دولية عـن الإعاقـة في دهاكـا، وذلـك بوصـفه              
مـن  (المؤتمر الإقليمـي الثـاني لـشبكة جنـوب آسـيا للتأهيـل المجتمعـي                : الأربع وهي 

مـن  (، والندوة الإقليميـة المعنيـة بالإعاقـة         )١٩٩٧ديسمبر  / كانون الأول  ٦إلى   ٤
ــانون الأول١١ إلى ٩ ــسمبر / كـ ــصم   )٢٠٠٣ديـ ــاني للـ ــيوي الثـ ــؤتمر الآسـ ، والمـ

، )٢٠٠٦ينـاير   / كـانون الثـاني    ٣١ إلى   ٢٩مـن   (ولي  المكفوفين علـى الـصعيد الـد      
ــادئ         ــيا والمحــيط اله ــل آس ــؤتمر لمحف ــة وم ــة عمومي ــث جمعي ــة لثال ــة التنظيمي واللجن

، بتنظـيم محفـل   ٢٠٠٨فبرايـر  / شـباط ٢٩ إلى ٢٧للإعاقة، المعقـود في الفتـرة مـن         
آســـيا والمحـــيط الهـــادئ للإعاقـــة والمنتـــدى الـــوطني للمنظمـــات العاملـــة في مجـــال  
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شــخاص ذوي الإعاقــة، بالاشــتراك مــع وزارة الرعايــة الاجتماعيــة لحكومـــة       الأ
  .بنغلاديش

  
  :الخلفية التعليمية

، )ةبــصريبإعاقــة بوصــفه أول طالــب مــصاب (ماجــستير آداب في الإدارة العامــة   •  
  ١٩٧٤جامعة دهاكا، 

  .، جامعة دهاكا١٩٧٢في العلوم السياسية، ) بمرتبة الشرف(بكالوريوس آداب   •  
  
  :المنشأة بموجب المعاهدةولاية الهيئة المعنية ذي الصلة بفي المجال الرئيسية الأخرى نشطة الأ

 ةشــارك بــصفته خــبيرا فنيــا لوفــد حكومــة بــنغلاديش في الــدورة الثامنــة والأخــير    •  
للجنة المخصصة لصياغة اتفاقية الأمم المتحـدة لحقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة،             

  .٢٠٠٦أغسطس / آب٢٥ إلى ١٥الأمم المتحدة، من 
ــام       •   ــة لع ــة الأشــخاص ذوي الإعاق ــانون رعاي ــشاط في صــياغة ق  ٢٠٠١ســاهم بن

بــصفته الــرئيس الــسابق للجنــة الــسياسات والتــشريعات التابعــة للمنتــدى الــوطني  
  .للمنظمات العاملة في مجال الأشخاص ذوي الإعاقة

نغلاديش ورقات مواقف مرفقة بمقترحات من حكومة ب ـ      صياغة  ساهم بنشاط في      •  
ــة الأمـــم المتحـــدة لحقـــوق     ــة المخصـــصة لـــصياغة اتفاقيـ ــا اللجنـ لكـــي تنظـــر فيهـ

  .٢٠٠٦يوليه /الأشخاص ذوي الإعاقة، في تموز
ساهم بنشاط في صياغة الاقتراح الرامي إلى إعادة هيكلة المؤسسة الوطنية لتنميـة               •  

هي مؤســـسة جـــاتيو بروتيبونـــد’’واسمهـــا باللغـــة البنغاليـــة المعـــاقين، الأشـــخاص 
  .٢٠٠٧أكتوبر /يونيه إلى تشرين الأول/من حزيران‘‘ أونايان

  
  :الالمجقائمة بأحدث المنشورات في 

ــة لآســيا والمحــيط      ك  •   ــة ومــؤتمر لمنتــدى الإعاق ــة عمومي ــسية في ثالــث جمعي لمــة رئي
  .٢٠٠٨فبراير / شباط٢٩ إلى ٢٧ من ،الهادئ، في دهاكا

برنامج موسّع تضطلع بـه حكومـة        التذكارية، رؤية من أجل      يلمحاضرة لويس بر    •  
بنغلاديش من أجل التنمية التعليمية الشاملة للأشـخاص ذوي العجـز البـصري في           

  .، دهاكا٢٠٠٧مارس / آذار٢٠بنغلاديش، 
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 أعمــال الــدعوة وتنظــيم الحمــلات لفائــدة الــصم المكفــوفين،  -التــأثير في الحكــم   •  
ين علــى الــصعيد الــدولي، وي الثــاني للــصم المكفــوفيورقــة مقدمــة في المــؤتمر الآســ

  .، دهاكا٢٠٠٦يناير /كانون الثاني
تحليل وتقييم حالـة التعلـيم المقـدم للأطفـال ذوي الإعاقـة في بـنغلاديش وجنـوب                    •  

آسيا وشرق آسيا وجنوب أفريقيا، أُعد بنـاء علـى تكليـف مـن المجموعـة الإنمائيـة                  
طانيـا العظمـى وأيرلنـدا       لبري لما وراء البحار، جامعة إيست أنغليا، المملكة المتحدة       

  .٢٠٠٥في عام الشمالية 
دراسـة عـن حالـة وآفـاق اسـتخدام الحاسـوب والبرمجيـات المناسـبة                : العين البديلـة    •  

للأشــــخاص ذوي العجــــز البــــصري، أُعــــدّت بنــــاء علــــى تكليــــف مــــن هيئــــة 
، النـرويج،  )Peace Corps - Fredskorpset(فريدسكوربـست   - الـسلام  كتائـب 
  .٢٠٠٣ في عام
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  )شيلي(ماريا سوليداد سيستيرناس رييس     
  ]بالإسبانية: الأصل[

  
  ، سانتياغو، شيلي١٩٥٩نوفمبر /الثاني تشرين ٤: الميلادتاريخ ومكان 

  نكليزيةلاالإسبانية وا:  العملاتلغ
  

  :الوظيفة الحالية
لبرنـامج  اتـدير  . مديرة البرنامج القانوني المتعلق بالإعاقة، كلية الحقوق، جامعة دييغو بورتـاليس  

تـوفر  و ،القانوني؛ وتنظم أنشطة الترويج للحقوق، وحلقـات دراسـية وأنـشطة أكاديميـة أخـرى              
بأعمــال وتقــوم القانونيــة؛ مراكــز تقــديم المــساعدة   مــع لاتالاتــصاتقــيم المــشورة القانونيــة؛ و

البحــوث والمنــشورات تعــد المحاضــرات؛ ووتلقــي الــدفاع القــانوني المباشــر؛ وتــصمم المــشاريع؛ 
  .والوزارات والهيئات الوطنية والدوليةالبرلمان قارير المتخصصة لفائدة والت
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
  .إدارة البرنامج القانوني المتعلق بالإعاقة، كلية الحقوق، جامعة دييغو بورتاليس  •  
وترمـــي هـــذه . البحـــوث القانونيـــة والمـــشتركة بـــين الاختـــصاصاتأفرقـــة إدارة   •  

    .تأثير في التشريعات والسياسات العامةالبحوث إلى ال
  .تخطيط وتنظيم أنشطة أكاديمية من أجل الترويج للحقوق  •  
ــدادها     •   ــن إع ــادتين م ــدريس م ــضعيفة ’’: ت ــات ال ــوق   : الفئ الموضــوع الناشــئ لحق

وتتضمن المادتـان فـصولا عـن       . ‘‘النقاش المعاصر : الحق البيولوجي ’’و  ‘‘ الإنسان
  .تويين الجامعي والعاليالأشخاص ذوي الإعاقة للمس

النظــام الدســتوري المطبــق علــى القطاعــات الــتي لا تتمتــع بحمايــة ’’تــدريس مــادة   •  
  .لطلبة الماجستير في القانون الدستوري بجامعة شيلي الكاثوليكية‘‘ كافية

يـدركها  صيغ  في  الحقوق  من حيث موضوعها لوضع     إدارة مشاريع سمعية بصرية       •  
الحـق في التـصويت     (قطـات تلفزيونيـة ومـواد تعليميـة         وإعـداد ل  . الأشخاصجميع  

  ).والحصول على العمل
  .المشاركة كعضو في لجنة الأخلاقيات البيولوجية التابعة لجامعة دييغو بورتاليس  •  
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  :التعليم الجامعي
ــة  في بكــالوريوس   •   ــاز، جامعــة شــيلي الكاثوليكي موضــوع . الحقــوق، بدرجــة امتي

المعاملـــة والقواعـــد التنظيميـــة علـــى :  الجنـــسياتالمؤســـسة المتعـــددة: الأطروحـــة
  .حائزة للقب محامية في المحكمة العليا. المستوى الدولي

ــات   •   ــة   دراسـ ــيلي الكاثوليكيـ ــة شـ ــسياسية، جامعـ ــوم الـ ــستير في العلـ ــرع . ماجـ فـ
الديمقراطيــة : موضــوع الرســالة . المؤســسات والعمليــات الــسياسية  : التخــصص

  .والأشخاص ذوي الإعاقة
  

  :خرى في ميدان تعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقةأنشطة أ
كانت عضوا في وفد شيلي بـصفتها المتحدثـة باسـم الوفـد في أعمـال لجنـة الأمـم                   •  

الـــتي قامـــت بإعـــداد مـــشروع اتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخاص   المخصـــصة المتحـــدة 
  .الإعاقة ذوي

ــد        •   ــع الم ــوميين والمجتم ــوظفين الحك ــديين والم ــضاة البل ــدريب الق ــت في ت ني في عمل
مختلف مناطق البلـد بـشأن مختلـف جوانـب حقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة، في              

  .ضوء الاتفاقية المتعلقة بهذا الموضوع
الذي تـشارك فيـه     ‘‘ مرصد اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة     ’’تتولى تنظيم     •  

ــى     ــة علـ ــة بالأشـــخاص ذوي الإعاقـ ــات المعنيـ ــدني والمنظمـ ــع المـ ــات المجتمـ منظمـ
  .نيالوط المستوى

ــائقي      •   ــيلم الوث ــاج الف ــأليف وإنت ــساء في أمريكــا ’’شــاركت في ت ــذي ‘‘ ســت ن ال
يوضح عملية تنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة مـن المنظـور الجنـساني           

  ).النساء ذوات الإعاقة(
قامــت بتنظــيم خمــس حلقــات دراســية شــاملة بــشأن اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص      •  

 الحلقات مشاركة مكثفة من محاورين وطنـيين        وشهدت جميع هذه  . الإعاقة ذوي
  .ودوليين ومن المجتمع المدني

تلقي دروسا بـشأن اتفاقيـة حقـوق الأشـخاص ذوي الإعاقـة في كليـات الحقـوق                    •  
والتربية النفسية والإدارة العامـة    التربية الخاصة   وفي مدارس   ة،  وعلم النفس والتربي  

ــدم    ــد؛ وتلقــي محاضــرات وتق ــاطق البل ــة في  في مختلــف من ــشأن الاتفاقي  عروضــا ب
  .حلقات دراسية وطنية ودولية
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تعـــدّ المقـــالات لوســـائط الإعـــلام والمجـــلات المتخصـــصة بـــشأن اتفاقيـــة حقـــوق    •  
  .الأشخاص ذوي الإعاقة من أجل التعريف بالاتفاقية وإبراز أهميتها

  .اكمالمرافعات أمام المحاتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في تشير إلى   •  
وتقـــارير متخصـــصة بـــشأن اتفاقيـــة حقـــوق آراء عـــرض علـــى البرلمـــان الـــوطني ت  •  

  .الأشخاص ذوي الإعاقة، وذلك في إطار إعداد مشروع قانون
تقــدم المــشورة إلى أمانــة حقــوق الإنــسان في اتحــاد أمريكــا اللاتينيــة للمكفــوفين      •  

الحكوميـة  وأعضاء الفريق الاستشاري للشبكة الإيبيرية الأمريكية للمنظمات غير         
  .للأشخاص ذوي الإعاقة وأفراد أسرهم

  
  :أحدث المنشورات في هذا المجال

مــن منــشورات ‘‘ الإعاقــة وضــرورة تعميــق الديمقراطيــة في العمليــات الانتخابيــة  ’’  •  
  .مركز البحوث القانونية التابع لكلية الحقوق، جامعة دييغو بورتاليس

  . منشورات مجلة رابطة المحامينمن ‘‘ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة’’  •  
مـــن ‘‘ الأخلاقيـــات البيولوجيـــة وآثارهـــا في تأهيـــل الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة ”  •  

  .منشورات منظمة الصحة للبلدان الأمريكية
ــز  ’’  •   ، مجلــة الحقــوق، جامعــة  ‘‘النظــام القــانوني الــشيلي في مواجهــة ظــاهرة التميي

  .شيلي الكاثوليكية
مـة والتـشريعات الـشيلية في مجـال إدمـاج الأشـخاص             السياسات العا ’’دراسة عن     •  

ووضــع  ذوي الإعاقــة في حقــل العمــل، تحليــل مقــارن بتجــارب كنــدا وإســبانيا،  
، مــصرف التنميــة ‘‘مبــادئ توجيهيــة للقــوانين والــسياسات العامــة في هــذا المجــال 

  .للبلدان الأمريكية
ــل مقــارن بالم   ’’  •   ــة؛ تحلي ــشيلي في مجــال الــصحة العقلي ــشريع ال ــة الت ، ‘‘عــايير الدولي

  .منظمة الصحة للبلدان الأمريكية ووزارة الصحة
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  )غينيا(ألفا بوبكر ديوب     
  ]بالفرنسية: الأصل[

  )جمهورية غينيا( في توغ ١٩٥٩يناير / كانون الثاني١٦ :تاريخ ومكان الميلاد
  )كتابة(الفرنسية ومعرفة جيدة بالانكليزية : اللغات

  
  :ية الحالالوظيفة/المنصب الحالي

 ة بـصف  ،الشؤون الاجتماعية والنهوض بـالمرأة والطفـل      وزارة   ع المستوى في  فيرموظف    •  
  .  الأشخاص ذوي الإعاقةلشؤونفني مستشار 

ــا لرابطــات      •   ــيس اتحــاد غــرب أفريقي ــة رئ ــول الأشــخاص ذوي الإعاق ــذ أيل ســبتمبر / من
ن غـرب  بلـدا للأشـخاص ذوي الإعاقـة في    الاتحادات الوطنية   هو اتحاد يضم  و (١٩٩٥

  ). أفريقيا الخمسة عشر
يونيــه / حزيــران٢٠ منــذ للأشــخاص ذوي الإعاقــة رئــيس رابطــة البلــدان الأفريقيــة      •  

ــشمل هــذه الرابطــة الاتحــادات   (٢٠٠٨ ــة وت للأشــخاص ذوي الخمــسة  دون الإقليمي
ــة في  ــا الإعاق ــا لرابطــات   (أفريقي ــة اتحــاد غــرب أفريقي ، واتحــاد الأشــخاص ذوي الإعاق

 أفريقيــا لرابطــات  الواتحــاد شم ــ ،الأشــخاص ذوي الإعاقــة بطــات وســط أفريقيــا لرا 
، الأشــخاص ذوي الإعاقــةواتحــاد شــرق أفريقيــا لرابطــات  الأشــخاص ذوي الإعاقــة، 

والمنظمـــات الإقليميـــة )  الأشـــخاص ذوي الإعاقـــةواتحـــاد جنـــوب أفريقيـــا لرابطـــات 
فريقـــي الاتحـــاد الأ: للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، وهـــي كالتـــالي تخصـــصةالأفريقيـــة الم

واتحــاد البلــدان الأفريقيــة للأشــخاص ذوي    للمكفــوفين، والاتحــاد الأفريقــي للــصم،    
، والشبكة الأفريقيـة للنـساء ذوات الإعاقـة، والـشبكة     )الفرع الأفريقي(الإعاقة العقلية   

الأفريقية للخاضعين للعلاج النفسي والمشفيين بـه، واتحـاد البلـدان الأفريقيـة للمعـوقين               
  ). لخإ، اد البلدان الأفريقية للصم المكفوفينبسبب الجذام، واتح

  والمشفيين بهلعلاج النفسي للخاضعين لعضو المكتب التنفيذي للشبكة العالمية   •  
  عضو اللجنة المؤقتة للاتحاد الأفريقي للصم  •  
  للأشخاص ذوي الإعاقةعضو المجلس العالمي للمنظمة الدولية   •  
ــشبكة     •   ــذي لـ ــب التنفيـ ــضو المكتـ ــدعـ ــة ان البلـ ــعين لالأفريقيـ ــسي  للخاضـ ــلاج النفـ لعـ

  به والمشفيين
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 للأمـم   ة الخاص ـ ةعمـل مـع المقـرر     ي الذي   الأشخاص ذوي الإعاقة  فريق الخبراء   في  عضو    •  
ــة    ب ةالمتحــدة المعني ــ ــشبكة العالمي ــثلا لل ــصفته مم ــة، ب ــسي  للخاضــعين لالإعاق لعــلاج النف
  والمشفيين به

  قةللأشخاص ذوي الإعاسفير العقد الأفريقي   •  
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
الأشـخاص ذوي    إلى حمايـة     تهـدف وضـع وتنفيـذ سياسـات وبـرامج عمـل           عمليـة   دفع    •  

 لـدى حكومـات البلـدان       ، وذلـك  والتأثير عليها والمشاركة فيها   ،  والنهوض بهم الإعاقة  
   .الأفريقية

قيــة بمــا في ذلــك تنفيــذ اتفا (وحقــوقهم الأشــخاص ذوي الإعاقــة الــدفاع عــن مــصالح    •  
ــة   ــوق الأشــخاص ذوي الإعاق ــشطة      ) حق ــق الأن ــن طري ــة ع ــسلطات الحكومي ــدى ال ل

  .الدعوية، والإعلام والتعليم والاتصال، والتدريب
كفالة تنسيق أنشطة أعضاء اللجان التنفيذية ومديري المكاتب الإقليميـة لاتحـاد غـرب                •  

لأشـخاص ذوي   لورابطـة البلـدان الأفريقيـة        الأشـخاص ذوي الإعاقـة       أفريقيا لرابطات 
  .المنظمتينهاتين في تنفيذ خطط عمل الإعاقة 

ورابطـة البلـدان الأفريقيـة    الأشـخاص ذوي الإعاقـة      تمثيل اتحاد غرب أفريقيـا لرابطـات          •  
 والمـشفيين بـه،   لعـلاج النفـسي     للخاضـعين ل   والشبكة العالمية    للأشخاص ذوي الإعاقة،  
  . والدوليةوالأفريقية  خلال اللقاءات الإقليمية ،والاتحاد الأفريقي للصم

ــز القــدرات       •   ــة اللازمــة لتعزي ــة والمالي ــة والمادي المــشاركة في البحــث عــن الوســائل التقني
علـى الـصعيد الـوطني      بالأشخاص ذوي الإعاقـة     التشغيلية والتنظيمية للمنظمات المعنية     

  .  الأشخاص ذوي الإعاقةتحسين مستوى رعايةل، وكذلك والأفريقيوالإقليمي 
 بالأشـخاص    في مجال تعزيـز التـسهيلات الخاصـة        ا المشورة والتوجيه لحكومة غيني    تقديم  •  

  . ذوي الإعاقة
عـن طريـق   المعنيـة بالأشـخاص ذوي الإعاقـة ودعمهـا       المنظمات الغينيـة    الإشراف على     •  

  .المساعدة التقنية والتدريب
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  :تحصيل العلميال
، تخـــصص )كونـــاكري(اتوتو المعهـــد العـــالي لتـــدريب مدرســـي التعلـــيم الـــتقني في م ـــ  •  

  . ميكانيكا السيارات
تدريب متخصص في تعليم الصم بالمركز المسيحي لتدريب المدرسـين الـصم في إبـادان            •  

  . نيجيرياب
 في  صم في مجال التعليم وتعزيز الخدمات التعليميـة لل ـ        ريادةدورات تدريب متنوعة في ال      •  

  . وفي كندا)  الأمريكيةدةالولايات المتح( بواشنطن العاصمة تجامعة غايودي
  

ــة         ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة الأنــشطة الرئيــسية الأخــرى في المجــال ذي ال المنــشأة بموجــب  المعني
  :المعاهدة التي قدم الترشيح لعضويتها

ــة شــاملة        •   ــة دولي ــة الأمــم المتحــدة المخصــصة لوضــع اتفاقي شــارك في جميــع أعمــال لجن
  . وكرامتهمالإعاقة الأشخاص ذوي حقوق وحماية تعزيز لمتكاملة 

الأشـخاص ذوي الإعاقـة   مستشار ومـدير لحلقـة العمـل الوطنيـة بـشأن اتفاقيـة حقـوق             •  
ــيني       ــع الاتحــاد الغ ــاون م ــة بالتع ــشؤون الاجتماعي ــاكري وزارة ال ــها في كون ــتي نظمت ال

  .٢٠٠٨مارس /في آذارللأشخاص ذوي الإعاقة 
أفريقيـا والاتفاقيـة    في   ص ذوو الإعاقة  الأشخا” المعنونةالحلقة الدراسية الأفريقية    منظم    •  

 إلى ١٧ مــن ، الــتي نظمتـها في كونــاكري ،“الأشـخاص ذوي الإعاقــة الدوليـة لحقــوق  
بــدعم للأشــخاص ذوي الإعاقــة رابطــة البلــدان الأفريقيــة ، ٢٠٠٨يونيــه / حزيــران٢٠

  . مالي من حكومة جمهورية غينيا وشركاء آخرين
في والنــهوض بهــم الأشــخاص ذوي الإعاقــة ة صــاحب المبــادرة في إعــداد قــانون حماي ــ  •  

  . ٢٠٠٨أبريل /أقره البرلمان في نيسانوهو قانون  ،جمهورية غينيا
صاحب المبادرة والمسؤول عن إدارة العديد من برامج التدريب والإدماج الاجتمـاعي              •  

  .في جمهورية غينياالأشخاص ذوي الإعاقة والمهني لصالح 
  

  :  في مجال تخصّصهقائمة بأحدث منشورات المرشح
 ١٩٩١فبرايـر  /، في شـباط )Un si long calvaire(“ محنـة طويلـة للغايـة   ”إصـدار نـشرة بعنـوان    

  .  أصما شخصة المرشح باعتبارهفرنسا، عن تجربب
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  )هنغاريا(جيورجي كونزي     
  ]بالانكليزية: الأصل[

   في بودابست١٩٥٨مايو / أيار٢٠ :تاريخ ومكان الميلاد
  )جيد(الروسية  ،)جيد(، الألمانية )بطلاقة(، الهنغارية )بطلاقة (كليزيةالان :لغات العمل

  
  :لحاليةالوظيفة ا/المنصب الحالي

 ، مجلس أوروبـا   رئيس اللجنة الحكومية للميثاق الاجتماعي الأوروبي،         -٢٠٠٧
  ستراسبورغ

  مؤسس ورئيس الجامعة المفتوحة لدراسات الإعاقة، بودابست    -٢٠٠٥
شـــؤون الإعاقـــة والميثـــاق الاجتمـــاعي الأوروبي، وزارة مستـــشار في     -٢٠٠٤

  الاجتماعية والعمل، هنغاريا الشؤون
ــتاذ     -٢٠٠٠ ــة، في أسـ ــارزي  ) وقبـــل ذلـــك(دراســـات الإعاقـ ــة بـ ــد كليـ عميـ

   بجامعة إيوتفوس لوراند، بودابست ةالخاص ربيةللت وستافغ
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
للأشـخاص  تكـافؤ الفـرص     العامة لتحقيق   ؤسسة  المعضو مجلس أمناء       ٢٠٠٨-٢٠٠٤

  ، بودابستذوي الإعاقة
المعني بوضع اتفاقيـة دوليـة       العامل لأمم المتحدة اممثل هنغاريا في فريق        ٢٠٠٦-٢٠٠٣

ــة   ــاملة ومتكامل ــة  ش ذوي الإعاقــة  حقــوق الأشــخاص لتعزيــز وحماي
  وكرامتهم

ــا في موقــف مــدافع عــن    ٢٠٠٤-٢٠٠٢ ــة هنغاري ــا جمهوري يتعلــق  افيمــمجلــس أوروب
  بالميثاق الاجتماعي الأوروبي، ستراسبورغ

أســـتاذ بمركـــز الدراســـات الأوروبيـــة بجامعـــة بودابـــست للدراســـات    ٢٠٠٠-١٩٩٨
  الاقتصادية

 بشأن الحقـوق والفـرص المتكافئـة        ١٩٩٨ لعام   ٢٦محرر القانون رقم       ١٩٩٨-١٩٩٧
   في هنغارياللأشخاص ذوي الإعاقة
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  نغاريا به وزير الصحة والشؤون الاجتماعيةديوان بمستشار وزاري    ١٩٩٢/١٩٩٤
  ١٩٩٧/١٩٩٨و 

عضو في فريق الأمم المتحدة العامل المفتوح باب العـضوية المخـصص               ١٩٩٣-١٩٩٢
لوضع قواعد موحـدة بـشأن تحقيـق تكـافؤ الفـرص للأشـخاص ذوي               

 http://www.un.org/esa/socdev/enable/dissre00.htm :الإعاقة، فيينا

ومركـز الدراسـات الأوروبيـة       أستاذ مساعد بقـسم الاقتـصاد المقـارن          ١٩٩٨- ١٩٩٠
  بجامعة بودابست للدراسات الاقتصادية

  
  : العلميتحصيلال

ــوم          ١٩٩٨ ــة للعلــ ــة الهنغاريــ ــن الأكاديميــ ــاع مــ ــم الاجتمــ ــوراه في علــ دكتــ
  بودابست  في

ــوراه مــع مؤ      ١٩٩٧  مــن جامعــة  ،هــل تربــوي للإشــراف علــى الأبحــاث  دكت
  بودابست للعلوم الاقتصادية 

مـن الأكاديميـة الهنغاريـة للعلـوم        بامتيـاز،    ،دكتوراه في علم الاجتماع         ١٩٨٩
   في بودابست

ــصاد           ١٩٨٤ ــاركس للاقتــ ــارل مــ ــة كــ ــن جامعــ ــسفة مــ ــوراه في الفلــ دكتــ
  دابست بو في

ل مــــاركس للاقتــــصاد ماجــــستير في الاقتــــصاد مــــن جامعــــة كــــار       ١٩٨٢
  ودابستب في

  
  :الأنشطة الرئيسية الأخرى

   بحوث في علم الاجتماع -بحوث بشأن دعم اتخاذ القرارات     -٢٠٠٨
لخــبراء الإعاقــة  بحــوث بــشأن الإعاقــة في أوروبــا، الــشبكة الأكاديميــة     -٢٠٠٨

  ليدز، المملكة المتحدة الأوروبيين،
ــدولي      -٢٠٠٥ ــشبكي الـــــــــــ ــع الـــــــــــ ــرر الموقـــــــــــ  :مؤســـــــــــــس ومحـــــــــــ

http://www.disabilityknowledge.org   
 الأمريكيــــــــــــــة  عضو في جمعية دراسات الإعاقة، الولايات المتحدة    -٢٠٠٥

   http://www.disstudies.org  

http://www.un.org/esa/socdev/enable/dissre00.htm
http://www.disabilityknowledge.org/
http://www.disstudies.org/
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ــتعلم الإلكتـــروني في المنـــهاج الدراســـي الجدي ـــ   ٢٠٠٨-٢٠٠٥ ــة والـ  د للتربيـــة الخاصـ
التأهيل المهـني، البرنـامج التـشغيلي لتنميـة المـوارد البـشرية، الـصناديق               

   الاتحاد الأوروبي، بروكسيل،الهيكلية
 بكليـة بـروكلين التابعـة       ،فولبرايـت مـن برنـامج      بمنحـة    ،أستاذ باحـث     ٢٠٠٥-٢٠٠٤

  لجامعة مدينة نيويورك، نيويورك 
 للأشـخاص  “مؤسسة هاند إن هاند   ”ضو في مجلس الإشراف على      ع   ٢٠٠١-١٩٩٧

  ، بودابست)عمل تطوعي(ذوي الإعاقة العقلية 
   في ستراسبورغامستشار لمجلس أوروب   ١٩٩٩-١٩٩٧
ومركـز الدراسـات الأوروبيـة       أستاذ مساعد بقـسم الاقتـصاد المقـارن          ١٩٩٨-١٩٩٠

  بجامعة بودابست للعلوم الاقتصادية
  

  :لمنشوراتقائمة بأحدث ا    
  •  The Struggle for the Rights of People with Disabilities, in: Kósáné, Kovács 

Magda – Pető, Andrea (eds.): Balance Sheet. Disadvantaged Social Groups in 

Hungary, Napvilág Publishing Co., Budapest, 2007, pp.185-205  
  •   “Successes and Failures: a Study on the Hungarian Act No. XXVI of 1998 on 

the rights of persons with disabilities and their equal opportunities”, Budapest, 

2005  
  •  Employment of persons with disabilities and altered working ability using a 

database of TOP 200 companies, Abridged version, Budapest, 2003  
  •  From Taygetos to Equal Opportunities, with Zsófia Kálmán, Osiris Kiadó, 

Budapest, 2002  
  •  European Social Law, with Tamás Gyulavári, Osiris Kiadó, Budapest, 2000  
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  )الفلبين(الابن لي . ماتيو أ    
  ]بالانكليزية: الأصل[

  ، مانيلا١٩٥٨مارس / آذار٣٠ :دتاريخ ومكان الميلا
   والفلبينية الانكليزية:لغات العمل

  
  والموظف المسؤول الثالث المدير التنفيذي : الوظيفة الحالية/المنصب الحالي

ويـساعد في إعـداد اسـتراتيجية الاتـصال          .مسؤول عن تنظيم وإدارة العمليات اليومية للمكتب      
ثـل الوكالـة في     الـتي تم  الاتـصال   جهـة   وهـو   . قـة  الأشـخاص ذوي الإعا    قـوق لح مجال التـرويج  في  

إعداد خطة عمل الفلبين في مجال حقوق الإنسان تنفيذا للعهد الدولي الخـاص بـالحقوق المدنيـة                 
 وهــو مــسؤول عــن إعــداد التقــارير وتقــارير رصــد تنفيــذ القــوانين الفلبينيــة بــشأن   .والــسياسية

  .الأشخاص ذوي الإعاقة
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية
إعاقـة  بمـا أنـه مـصاب ب     و. بأعمال تنظيمية وإدارية ويشارك في الأنشطة الدعويـة       السيد لي   قوم  ي

 والتفـاوض مـع الوكـالات    الأشـخاص ذوي الإعاقـة   الحـديث عـن حقـوق        أنبصرية، فإنه يجـد     
 ه الكتابـة، ذلـك أن ـ      وهـو يجيـد أيـضا      . أمـر فعـال    الحكومية الأخرى لتنفيذ برامج في هذا الـشأن       

ومـن حيـث المـؤهلات العلميـة،     . لة يـصدرها المجلـس الـوطني لرعايـة المعـوقين       كان يكتب في مج   
وتتمثـل مـشاركته في      .فهو حاصل على شهادتي بكالوريوس في القانون والدراسـات الآسـيوية          

حيـث   في المناطق الريفيـة،      صفوف الأشخاص ذوي الإعاقة   أساسا في تنظيم     الخدمات المجتمعية 
  . عشر سنوات تقريبالمدةلمجال  يعمل بصفته خبيرا في هذا اظل
  

  :الأنشطة الرئيسية الأخرى في المجال ذي الصلة بولاية الهيئة المعنية المنشأة بموجب المعاهدة
 في إطـار المجلـس الـوطني        الأشـخاص ذوي الإعاقـة    يقترح حاليا إنشاء فرقة عمـل معنيـة بحقـوق           

العهد الدولي الخـاص    ب يتعلق   رصد وإعداد خطة عمل فيما    ال توكل إليها مهمة     الإعاقة،لشؤون  
بالحقوق المدنيـة والـسياسية، واتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، واتفاقيـة                       

طــار لإ التــرويجويــشارك أيــضا في  .حقــوق الطفــل، واتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة
الأشـخاص  عـن   ائية  الإحـص لألفية الجديدة، وتحديدا فيما يتـصل بعمليـة جمـع البيانـات             لبيواكو  

 وستـضع حكومـة الفلـبين سـجلا        .يفيهـا وزارة الـصحة بـدور ريـاد        تضطلع   التي   ذوي الإعاقة 
المكتــب الإحــصائي الــوطني في أيــضا ، ســيبدأ ٢٠١٠وبحلــول عــام  .للأشــخاص ذوي الإعاقــة

ــادرة مجموعــة واشــنطن في   ــذ مب ــبين لإدراج   إطــارتنفي ــسكاني للفل ــات ال التعــداد ال الخاصــة بيان



CRPD/CSP/2008/1  
 

08-51943 29 
 

، الـدعوة إلى تيـسير      ٢٠٠٩عـام   في  ومن المجالات التي سيركز عليها      . اص ذوي الإعاقة  بالأشخ
سـيقترح تـوفير متـرجمين متخصـصين في لغـة        و سمعيـة إلى القـضاء،       قةإمكانية لجوء المصابين بإعا   
  . الإشارة في المحاكم الفلبينية

  
  :قائمة بأحدث المنشورات في هذا المجال

١ -  International Collaboration (Concern Magazine for Disabled Filipino Persons) 

٢ -  Proposed Magna Carta for Disabled Persons  
٣ -  Access to Education “The Proposed Braille Department in the National Library”  
٤ -  Disability Issues on Information, Communication and Technology Development 

in the Philippines (www.worldenable.net/manila2003)  
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  )السلفادور(آنا ماريا لييبانو دي سول     
  ]بالإسبانية: الأصل[

  سان سلفادور، ١٩٦٤فبراير / شباط١١: الميلادمكان وتاريخ     
  .نكليزيةلاالإسبانية وا: لغات العمل    

  
  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي    

  .ن القانونية والدولية في الأمانة الوطنية لشؤون الأسرةمديرة الشؤو
  

  :الأنشطة المهنية الرئيسية    
  .مزاولة المهنة بصورة مستقلة

  
  :الشهادات الجامعية    

 .إجازة في القانون ورخصة من المحكمة العليا بممارسة المحاماة
  

ــة         ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة المعالأنــشطة الرئيــسية الأخــرى في المجــال ذي ال  المنــشأة بموجــب ني
  :المعاهدة
  .الوطني لتعميم اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة على نطاق المجتمعالمنتدى منسقة 

ــذائي،        ــة، وسياســة الأمــن الغ ــسبة للأشــخاص ذوي الإعاق ــسقة سياســة تكــافؤ الفــرص بالن من
  .والسياسة الوطنية للمرأة، والسياسة الوطنية لرعاية المسنين

 ، والمـسنين  ،لموضوعات دور الأسرة، وحقوق المـرأة والأشـخاص ذوي الإعاقـة          المنسقة الوطنية   
  .والأطفال والمراهقين
التابعـة للأمـم المتحـدة الـتي تولـت          المخصصة   كرئيسة وفد في اللجنة      ٢٠٠٥شاركت منذ عام    

صياغة نص اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وفي حفل انـضمام الـسلفادور إلى الاتفاقيـة                
  .٢٠٠٧مارس / في آذارالمذكورة

مستــشارة الــسيدة الأولى بــصفتها رئيــسة ومنــسقة مجلــس إدارة كــل مــن المعهــد الــسلفادوري    
  .للنهوض بالمرأة والمجلس الوطني لتقديم الرعاية الكاملة لبرامج المسنين

القانونيـة أو المؤسـسية ذات الـصلة بـدور          الـصكوك   تطبيـق   عـن   دولية  والوطنية  التقارير  الإعداد  
  .نة الوطنية لشؤون الأسرة وصلاحياتهاالأما

  .عمل منظومة الأمم المتحدةطرائق لديها خبرة في 
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  )أستراليا(سترالي لأالوم، حائز وسام الاستحقاق ا كرونالد ماك    
  ]بالانكليزية: الأصل[

  
  ، ملبورن، أستراليا١٩٤٨أكتوبر / تشرين الأول٨ :الميلادمكان وتاريخ 
  .لفرنسيةنكليزية والا ا:لغات العمل

  
  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي

 أستاذ قانون العمل، جامعة سيدني، أستراليا  •  

، وهــي أكــبر المنظمــات الــتي تمثــل المكفــوفين   Vision Australiaنائــب رئــيس منظمــة    •  
  ومرضى العيون في أستراليا

 Radio for(لذين تتعذر عليهم قراءة المطبوعـات  لأشخاص ارئيس الإذاعة المخصصة ل  •  

the Print Handicapped(  التابعــة لــشركة ،Co-operative Ltd. ،نيــو ســاوث ويلــز ،
صـحف ومجـلات موجّهـة للأشـخاص الـذين تتعـذر            التي تذيع مقتطفات مـن      أستراليا،  

 عليهم قراءة المطبوعات

 النائــب الإقليمــي عــن منطقــة آســيا لــرئيس الجمعيــة الدوليــة لقــانون العمــل والــضمان     •  
 الاجتماعي

 المراسل الخارجي للأكاديمية الوطنية للمحكّمين، الولايات المتحدة الأمريكية وكندا  •  

  سترالية لقانون العملأول رئيس للرابطة الأ  •  
 Clinical Excellence Commission(عضو في مجلس إدارة لجنة الامتيـاز في مجـال العنايـة الـسريرية       •  

Board(أستراليا ، 
  

  :رئيسيةالأنشطة المهنية ال    
 سترالياأالجمعية الملكية للمكفوفين في نيو ساوث ويلز، إدارة عضو سابق في مجلس   •  

ــال          •   ــز للأطفـ ــاوث ويلـ ــو سـ ــة نيـ ــة للجنـ ــشارية التابعـ ــة الاستـ ــابق في اللجنـ ــضو سـ عـ
 أستراليا والشبان،

 ١٩٩٤محام، اختير لعضوية المحكمة العليا لنيو ساوث ويلز، أستراليا، في عام   •  

 Blake Dawson Waldron متخـــــــصص في القـــــــانون الـــــــصناعي، مؤســـــــسة محـــــــام  •  
  )محاماة مكتب(
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  Blake Dawson Waldronأستاذ القانون الصناعي لدى   •  

 عميد سابق لكلية الحقوق، جامعة سيدني، أستراليا  •  

 في جامعة يورك، كنـدا،  Osgoode Hallمحاضِر سابق في قانون العمل في كلية الحقوق   •  
 يوك، الولايات المتحدة الأمريكيةوجامعة دْ

مـــسؤول تنفيـــذي أعلـــى ســـابق ومستـــشار قـــانوني في المكتـــب الأســـترالي للعلاقـــات    •  
 الصناعية

  
  :الخلفية التعليمية    

 ، جامعة موناش، أستراليا١٩٧٠إجازة في فقه القانون،   •  

 ، جامعة موناش، أستراليا١٩٧٢، )درجة شرف(إجازة في القانون   •  

 ، جامعة كويتر، كندا١٩٧٤ في القانون، ماجستير  •  

 ، المحكمة العليا في فكتوريا، أستراليا١٩٧٠جائزة في فقه القانون،   •  

 ، كندا١٩٧٢منحة دراسية من الكومنولث،   •  
  

ــة         ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة الأنــشطة الرئيــسية الأخــرى في المجــال ذي ال  المنــشأة بموجــب المعني
  :المعاهدة

مــسائل ورئيــسا لــه، معالجــة  Vision Australiaمنظمــة لــس إدارة عــضواً في مجبــصفته   •  
شتى ذات صلة بحقوق الأشخاص المصابين بإعاقـة بـصرية، بمـا فيهـا التعلـيم والتـدريب          

 والتنقل وتقديم المساعدة التكنولوجية ورعاية المسنين وغيرها

 Co-operative التابعة لشركة Radio for the Print Handicappedلإذاعة بصفته رئيسا   •  

Ltd. توفير إمكانية اطـلاع علـى الأنبـاء والمعلومـات أوسـع نطاقـا              ساوث ويلز،     نيو  في
للأشخاص المصابين بإعاقة بصرية والأشخاص الذين تتعذر علـيهم قـراءة المطبوعـات،             

 عن طريق قراءة مقتطفات من الصحف والمجلات عبر هذه الإذاعة

وق الأشـخاص ذوي الإعاقـة في أسـتراليا عـن طريـق           أقر بمساهمته الفعالة في تعزيـز حق ـ        •  
 ووســـام المئويـــة ٢٠٠٢منحـــه وســـام الاســـتحقاق الأســـترالي مـــن رتبـــة فـــارس عـــام 

)Centenary Medal ( ٢٠٠٦عام 

ــا أســبق حقــق        •   ــا معاق ــاره طالب فــاز بجــائزة الطــلاب المتفــوقين مــن جامعــة كــويتر باعتب
  )٢٠٠٧(إنجازات بارزة 
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 اديمية الوطنية للمحكّمين، الولايات المتحدة الأمريكية وكنداالمراسل الخارجي للأك  •  

  كفيف منذ الولادة: الخبرة الشخصية على صعيد الإعاقة  •  
  

  :قائمة بأحدث المنشورات في مجال التخصص    
  •  “Discriminating Against Women: Part Time Work, Child Care and the Family” 

(1985) 59 Law Institute Journal, pp. 692-694.  
  •   “Discrimination and the Omega Project; Trade Union Rules and the Self-

Employed; The Demise of Wage Indexation; and Secret Ballot Legislation” 

(1981) 9 Australian Business Law Review, pp. 363-368.  
  •   “The 35 Hour Week Saga; Discrimination on the Grounds of Sex and Marital 

Status; and The Enquiry Into Wage Fixing Principles” (1981) 9 Australian 

Business Law Review, pp. 201-207  
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  )جنوب أفريقيا (سيفالينغوم مودلي    
  ]بالانكليزية: الأصل[

 زولـــو، -كومب، كـــوا ، ماونـــت إيـــدج١٩٤٩ســـبتمبر /أيلـــول ١١  :لميلادمكان اوتاريخ 
  ناتال، جنوب أفريقيا

  .نكليزيةلا ا:لغات العمل
  

  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي
ــدير  •   ــة     : م ــوارد المخــصص للطــلاب ذوي الإعاق ــدعوة والم  & Advocacy(مركــز ال

Resource Centre for Students with Disabilities( 

ظيفي؛ إدارة الشؤون الماليـة؛ وضـع       تطوير السياسات؛ تدريب الموظفين وتطويرهم الو       •  
 خطط العمليات الاستراتيجية وعرضها

 المشاركة في بنى الجامعة  •  

 وضع برامج توعية عن الإعاقة  •  

ــوارد المخــصص          •   ــدعوة والم ــز ال ــائف في مرك ــف الوظ ــوظيفي لمختل ــد الوصــف ال تحدي
 للطلاب ذوي الإعاقة

  
  :الأنشطة المهنية الرئيسية    

  بشأن الطلاب ذوي الإعاقة لجامعة جنوب أفريقياوضع سياسة عامة  •  

 العمل كممتِحن خارجي لبرنامج ماجستير في دراسات الإعاقة في جامعة كيب تاون  •  

 العمل في اللجنة التنفيذية لرابطة خدمات التعليم العالي للأشخاص ذوي الإعاقة  •  

طـة مؤسـسات التعلـيم      تمثيل جامعة جنوب أفريقيا في منتـدى الإعاقـة الـذي نظمتـه راب               •  
 بعد الثانوي في نورذرن متروبوليس

عضو في اللجنة المعنية بتحسين إمكانية تنقل الأشخاص ذوي الإعاقة من أجـل إعـداد                 •  
 أطروحة عن الإعاقة في جامعة جنوب أفريقيا

المــسؤول عــن تنفيــذ ورصــد رأس المــال الــسنوي والميزانيــات التــشغيلية لمركــز الــدعوة     •  
 خصص للطلاب ذوي الإعاقة، وعـن وضـع تـدابير لمراقبـة التكـاليف وإدارة              والموارد الم 
 الأصول
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 منظم اجتماعات اللجنة الفرعية المعنية بتفسير السياسات  •  

 عضو اللجنة المعنية بتعميم مراعاة المنظور الجنساني في جامعة جنوب أفريقيا  •  

 المشاركة في لجنة الإنتاج في جامعة جنوب أفريقيا  •  

للمكفوفين؛ رئيس مركـز أوبتيمـا لتـدريب المـصابين      Arther Blaxllدرّس في مدرسة م  •  
 بإعاقة بصرية من البالغين

  
  :الخلفية التعليمية    

   ويستفيل-جامعة ديربان : إجازة في الآداب: ١٩٧٣-١٩٧٢
 - جامعـة ديربـان  والمسرح، وشهادة جامعية عليا في التعليم، نال شهادة في الانكليزية والإلقاء     

  حصل على تنويه في الانكليزية وممارسة التعليم. ويستفيل
  جامعة جنوب أفريقياشهادة في التربية الخاصة بدرجة امتياز، : ١٩٧٩
  جامعة جنوب أفريقياإجازة في العلوم التربوية، : ١٩٨٢
  ، جامعة ناتال، بييتيرماريتسبرغالعلوم التربويةماجستير في : ١٩٩٣
  ، جامعة جنوب أفريقيا التربويةالعلومدكتوراه في : ٢٠٠٤
  شهادة في الإدارة الاستراتيجية: ٢٠٠٧

  
ــة         ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة الأنــشطة الرئيــسية الأخــرى في المجــال ذي ال ب المنــشأة بموج ــالمعني

  :المعاهدة
مهــــارات وقــــدرات فعليــــة علــــى صــــعيد التنظــــيم والإدارة والتواصــــل والعلاقــــات     •  

 الآخرين مع

ــد    •   ــى النق ــدرة عل ــة      الق ــة والعام ــارير البحثي ــة والتق ــسياسة العام ــائق ال ــة وث ــى كتاب  وعل
 والنشرات الإعلامية والرسائل والمذكرات، باستخدام الأسلوب واللغة المناسبين

 القدرة على التخطيط للبحوث وإجرائها  •  

 القدرة على التواصل بفعالية، شفويا وخطيا  •  

 ة وغير رسمية على حد سواءالقدرة على التفاعل مع الآخرين بصورة رسمي  •  

 القدرة على تنظيم اجتماعات ذات مستوى فني  •  
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 القدرة على التحدث في المناسبات العامة  •  

ــا المخصــصة للمكفــوفين      •   مهــارات حاســوبية، بمــا في ذلــك معرفــة عميقــة بالتكنولوجي
 والمصابين بإعاقة بصرية

 الـوطني واللجنـة التنفيذيـة الوطنيـة         شارك في المجلـس   : المشاركة في أنشطة المجتمع المحلي      •  
قـام في مجـال حقـوق    : للأشخاص ذوي الإعاقة في جنوب أفريقيا بـصفته نائبـا للـرئيس    

 قوق الأشخاص ذوي الإعاقةالإنسان برصد عملية إعداد اتفاقية الأمم المتحدة لح
  

  :قائمة بأحدث المنشورات في مجال التخصص    
ة في اللغة الانكليزية لتلامذة الـصفوف مـن        ألَّف أربعة كتب مدرسي   : ١٩٩٦-١٩٩٥  •  

 الثامن إلى الثاني عشر، تركز على إمكانية الوصول إلى المتعلمين من ذوي الإعاقة

ــوطني      : ٢٠٠٠-١٩٩٧  •   ــة المجلــس ال ــشر في مجل ــة للن ــالات متخصــصة وعام ســاهم بمق
 لجنوب أفريقيا للمكفوفين التي تصدر مرتين شهريا

ور الأكـاديمي علـى الموقـع الـشبكي لرابطـة جنـوب أفريقيـا               نشر بحثين عـن كيفيـة التط ـ        •  
 للتطور الأكاديمي

أشــرف علــى مــشروعي بحــث شــاملين بــشأن الخــدمات الــتي تقــدمها جامعــة جنــوب      •  
 أفريقيا للطلاب المعوقين وقام بنشرهما
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  )إسبانيا (آنا بيلاييث نارفاييث    
  ]بالإسبانية: الأصل[

  ، ثافرا ١٩٦٦أكتوبر / الأول تشرين٤ :الميلادمكان وتاريخ 
  .نكليزية والفرنسيةلااالإسبانية و :لغات العمل

  
  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي

 ).ONCE(مديرة العلاقات الدولية في المنظمة الوطنية للمكفوفين في إسبانيا   

  مــن أجــل التــضامن مــع المكفــوفين في أمريكــاONCEنائبــة الــرئيس التنفيــذي لمؤســسة   
 .يةاللاتين

 الأشـــــخاص ذوي أُســـــندت إليهـــــا شـــــؤون المـــــرأة في اللجنـــــة الإســـــبانية لممثلـــــي   
 ).CERMI( الإعاقة

 ورئيـسة اللجنـة النـسائية       المنتدى الأوروبي للإعاقـة   إدارة  عضو اللجنة التنفيذية ومجلس       
 .التابعة له

  
  :الأنشطة المهنية الرئيسية    

  :ONCEمؤسسة 
 الرامية إلى تحسين مستوى معيشة المكفـوفين في         تصميم وإدارة مشاريع التعاون الدولي      

 .مختلف مناطق العالم

مــسؤولة عــن متابعــة وتحليــل وتقيــيم الــسياسات الاجتماعيــة الأوروبيــة الــتي يمكــن أن     
تكون لها تبعات على الأشخاص ذوي الإعاقـة في إسـبانيا، مـع إيـلاء الإعاقـة البـصرية اهتمامـا                     

قها لتعزيز الاهتمام الـذي يحظـى بـه هـذا الموضـوع في      خاصا، وتصميم إجراءات الدعوة وتنسي 
 .إطار المؤسسات الأوروبية

 .تتولى مهمة جمع الأموال الإضافية  

تمثــل منظمتــها في الاتحــاد الأوروبي للمكفــوفين، واتحــاد أمريكــا اللاتينيــة للمكفــوفين،    
ية، مـــن بـــين والاتحـــاد العـــالمي للمكفـــوفين، والمجلـــس الـــدولي لتعلـــيم المـــصابين بإعاقـــة بـــصر  

 .أخرى منظمات
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  :CERMIلجنة     
 تتــولى شــؤون المــساواة بــين الجنــسين ومتابعــة مــسائل الإعاقــة علــى الــصعيد الأوروبي،  
 .المنتدى الأوروبي للإعاقة منصباً متميزاً في تتولى

تحلل وتقيِّم السياسات الإسبانية في مجال المساواة بين الجنـسين مـع الـسهر علـى إدراج                 
 نطاقها والتكلم في عدة مناسبات أمام مجلسي النواب والشيوخ في إسـبانيا وأمـام       الإعاقة ضمن 

 .البرلمان الأوروبي

تلقــي محاضــرات وتــنظم نــدوات عديــدة في مجــال المــساواة بــين الجنــسين والإعاقــة             
 .والسياسات الاجتماعية الأوروبية

 .والإعاقةتنسق الشبكة الإسبانية للخبيرات في شؤون المساواة بين الجنسين   

.  أمام المجلس الملكي المعني بالإعاقة حيث تشغل مقعدا بصفة خـبيرة           CERMIتمثل لجنة     
وتمثل اللجنة أيضا أمام مرصد صحة المرأة التابع لـوزارة الـصحة وشـؤون المـستهلك، والمرصـد                  

  .الحكومي لمكافحة العنف القائم على نوع الجنس، ومجلس إدارة معهد المرأة في إسبانيا
  

  :لخلفية التعليميةا    
 .إجازة في العلوم التربوية من جامعة إشبيلية، إسبانيا  -  

 .إجازة في علم النفس من جامعة إشبيلية، إسبانيا  -  

دبلــوم دراســات عليــا في الاحتياجــات الخاصــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، ودروس في    -  
 .الدكتوراه في جامعة سالامانكا، إسبانيا

  
ــة   الأنــشطة الرئيــسية الأ     ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة خــرى في المجــال ذي ال  المنــشأة بموجــب المعني

  :المعاهدة
حكومــة إســبانيا في المرحلــة النهائيــة للأعمــال التحــضيرية      شــاركت كمندوبــة عــن     

لاتفاقيـــة حقـــوق الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة وشـــهدت علـــى توقيـــع بلـــدها في حفـــل التوقيـــع  
صديق علــى الاتفاقيــة وبروتوكولهــا وفي الإيــداع الرسمــي لــصك الت ــ) ٢٠٠٧مــارس /آذار ٣٠(

قلّـدها خـوان   وتقـديرا لعملـها في هـذا المجـال،     ). ٢٠٠٧ديـسمبر   /كـانون الأول   ٣(الاختياري  
  .الملكة إيزابيلا الكاثوليكيةمؤخرا وسام ملك إسبانيا، ، كارلوس الأول
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  :قائمة بأحدث المنشورات في هذا المجال    
   -  Niños invisibles (ONCE, 2004)  
   -  Por la igualdad, unidas en la diversidad (CERMI, 2005) 

   -  Plan integral de acción para las mujeres con discapacidad 2005-2008 (CERMI, 

2005)  
   -  Reconociendo los derechos de las niñas y mujeres con discapacidad: un valor 

añadido para la sociedad futura (CERMI/EDF, 2008) 

   -  Maternidad y discapacidad (CERMI, 2008)  
   -  Escuchando a los niños (ONCE, 2008).  
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  )بيرو (خيسوس خوان بورتالانسا غويري    
  ]بالإسبانية: الأصل[

  
  ، ليما١٩٦٠نوفمبر / تشرين الثاني١ :الميلادمكان وتاريخ 

  .الإسبانية :لغات العمل
  

  :ة الحاليةالوظيف/المنصب الحالي
 Víctor Raúl Haya de la’’رئــيس ومــدير عــام تعاونيــة العــاملات والعــاملين ذوي الإعاقــة  

Torre‘‘    ــة ووينــدي بــلان  Hoosung Development and المرتبطــة بمؤســسة هوســونغ الإنمائي

Windy Plan, Inc.. ملايين دولار١٠، وذات رأس المال الاستثماري الذي يفوق .  
  

  :ة الرئيسيةالأنشطة المهني    
خبير استشاري مستقل، يعمل في مجـال إعـداد المـشاريع وإطـلاق المبـادرات وإدارة الـسياسات                  

 .الاجتماعية ذات الصلة بالأشخاص ذوي الإعاقة

منسق برامج التدريب الموجهة لرؤساء منظمات الأشخاص ذوي الإعاقـة في أمريكـا اللاتينيـة،               
 .وباراغواي وبنما وبيرو وهندوراسالمشتملة على ندوات تدريب في الأرجنتين 

  
  :الخلفية التعليمية    

  إجازة في العلوم المحاسبية والمالية، جامعة إنكا غراسيلا دي لا بيغا؛   -  
في علــم الاجتمــاع مــع التركيــز علــى الدراســات الــسياسية، الجامعــة  دروس ماجــستير   -  

 .الوطنية الكبرى في سان ماركوس
  

ــة  الأنــشطة الرئيــسية الأخــرى       ــة الهيئ ــصلة بولاي ــة في المجــال ذي ال  المنــشأة بموجــب المعني
  :المعاهدة

 .٢٠٠١رئيس سابق للمجلس الوطني لإدماج الأشخاص ذوي الإعاقة،   -  

 .مستشار رئاسة المنظمة العالمية للأشخاص ذوي الإعاقة  -  

 .رئيس مركز بيرو للإعاقة والتنمية والديمقراطية  -  

لأخوّة المـسيحية للأشـخاص المرضـى وذوي الإعاقـة، وهـي           مستشار اللجنة السياسية ل     -  
 .مؤسسة يعترف بها الكرسي الرسولي كمنظمة كاثوليكية دولية
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  :قائمة بأحدث المنشورات في هذا المجال    
  -   “La Razón De La Memoria, Las personas con Discapacidad en la Historia”, 2007.  
  -   “Manual de Participación Política y Ciudadana para Personas con 

Discapacidad”,   الــصادر عــن مــشروع التعزيــز المؤســسي للاتحــاد الــوطني للأشــخاص 
ــيرو   ــة في بـ  Proyecto de Fortalecimiento Institucional de la(ذوي الإعاقـ

Confederación Nacional de Discapacitados de Perú (CONFENADIP)(  تحـت ،
 Confederación(د الإسباني للأشخاص ذوي الإعاقة الجـسدية والعـضوية   رعاية الاتحا

Española de Personas con Discapacidad Física y Orgánica (COCEMFE) (
  .٢٠٠٦والوكالة الإسبانية للتعاون الدولي، 
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  )جامايكا( رزدن - روبرتس كوليت    
  ]بالانكليزية: الأصل[

  
   جامايكا كاترين، سانت ،١٩٧١ نوفمبر،/الثاني تشرين ٢٤ :الميلادتاريخ ومكان 
    الانكليزية:لغات العمل

  
  :الوظيفة الحالية/المنصب الحالي

  الضمان الاجتماعي، وزارة العمل والضمان الاجتماعي، كينغستون، جامايكاشعبة  ةمدير
 صــياغة ةليمــسؤو الاجتمــاعي، لــضمانا شــعبة ةمــدير بــصفتها رزدن، روبــرتس الــسيدة تتــولى

 وهـي مـسؤولة     .لوزارةا في الاجتماعي ضمانال لشعبة الكفؤة والإدارة ،الاجتماعية سياساتال
 التقاعديـة  والمعاشـات  ،الاجتماعيـة  المـساعدة  :التاليـة  المجـالات ب المتعلقـة  الـسياسات  عنمباشرة  
 الـضمان  شـعبة  ةمـدير  وتتـولى  .والأشـخاص ذوي الإعاقـة     الـسن  كبار من المواطنونو الوطنية،
 الحكومـة  سياسـات  لرسـم  الأطـراف  المتعـددة  الوكالات مع التنسيق سؤوليةم أيضا عيالاجتما
   .إليه الحاجة دعوت قد التي الدعم أشكال من وغيره والمالي التقني الدعم وتحديد

  
   :الرئيسية المهنية الأنشطة

   .الاجتماعي الضمان استحقاقات قديملت والتشريعي المؤسسي الإطار وتستعرض تضع
 والمـالي  الـتقني  الـدعم  وتحديـد  الحكومـة  سياسـات  لرسـم  الأطراف المتعددة الوكالات عم تنسق
   .إليه الحاجة تدعو قد التي الدعم أشكال من وغيره

ــلتم ــا ثـ ــف في جامايكـ ــؤتمرات مختلـ ــات المـ ــة والاجتماعـ ــال في الدوليـ ــة مجـ ــة التنميـ  الاجتماعيـ
   .التقاعدية والمعاشات
   :التعليمية الخلفية

ــة دراســات في ماجــستير ــع التنمي ــز م ــى التركي ــة عل ــة التنمي ــسورتيوم الاجتماعي  والبحث،كون
   .جامايكا ،كينغستون،ونام ،ويست إنديز جامعة الاجتماعية، للعلوم العليا الدراسات اتكلي

ويــــست إنــــديز،  جامعــــة ،يةالاقتــــصاد العلــــوم في وشــــهادة الجغرافيــــا في الآدابإجــــازة في 
   .جامايكا كينغستون،مونا،
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   :تابعتها قصيرة دراسية اتدور
ــة   - ١ كينغـــستون، ويـــست إنـــديز، مونا،، جامعـــة تقنيـــات تحليـــل الـــسياسات الاجتماعيـ

  جامايكا
ــة        - ٢ ــدان الأمريكي ــة للبل ــصرف التنمي ــة لم ــشاريع الإنمائي ــساني في الم ــل الجن ــيم التحلي ، تعم

  جامايكا
ــاعي         - ٣ ــان الاجتمـ ــبكات الأمـ ــرامج شـ ــصميم بـ ــدولي في تـ ــك الـ ــهادة البنـ ــةشـ ، الفعالـ

  العاصمة واشنطن
 معهــد الإدارة للتنميــة   مــصرف التنميــة للبلــدان الأمريكيــة،   مــشروع إدارة مــشاريع   - ٤

  الوطنية، كينغستون، جامايكا
تقييم برامج التحويـل النقـدي المـشروط في منطقـة البحـر الكـاريبي وأمريكـا اللاتينيـة،                     - ٥

  المكسيك ،ليالبنك الدوحلقة عمل 
  

   :عاهدةالم بموجب المنشأة المعنية الهيئة بولاية الصلةذي  المجال في الأخرى ةالرئيسي الأنشطة
   .جامايكا حكومة ،الإعاقة ذوي لأشخاصل الوطني للمجلس الاستشاري المجلس عضو

 مختلـــف تنفيــذ  علــى  شرفتـــو الإعاقــة  ذوي الأشــخاص ب المتعلقـــة الوطنيــة  الــسياسات  ضعت ــ
   .العامة بالسياسة المتعلقة القرارات
 الـوطني  قانونال مشروع صياغة فيو ،الحكومية غير والمنظمات الحكومية الوكالات مع تتعاون
  .الإعاقة ذوي الأشخاص حقوق حماية إلى سعىي الذي للإعاقة
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   )كوادورإ( كوريا توريس خافيير جيرمان    
  ]بالإسبانية: الأصل[

  ، كيتو١٩٦٣، بريلأ/نيسان ٢٥: الميلاد ومكان تاريخ
    الإسبانية والانكليزية:العمل لغات

  
  :الحالية الوظيفة/الحالي المنصب
 الــوطني المجلــس رئــيس نائــب مهــام يتــولى الــوطني، الكــونغرس في المستــشارين مجلــس في عــضو

  البدنيـة؛  الإعاقـة  ذوي للإكـوادوريين  الوطنيـة  الرابطـة  رئـيس  نائـب و ؛الإعاقة ذوي للأشخاص
ــة الخمــس للأشــخاص ذوي   ــشبكة   ومنــسق الرابطــات الوطني ــة بهــم؛ ورئــيس ال ــة والمعني  الإعاق

  . الأمريكية للمنظمات المعنية بالأشخاص ذوي الإعاقة البدنية-الايبرية 
  

   الرئيسية المهنية الأنشطة
 المعـدل  القـانون  الإعاقة؛ ذوي الأشخاص لقانون المعدل القانون : ما يلي  وسن إقرار على عمل

 ذوي الأشـخاص  قـوق لح المتحـدة  الأمـم  اتفاقيـة  ة؛الإعاق مجال في الدولة سياسة العمل؛ قانونل
 لقــانون المعــدل قــانونال ؛تنفيــذي مرســوم بموجــب قــانون إلى أيــضا هــي تحولــت الــتي الإعاقــة

 الاسـتثنائي  القـانون  إعـلان  ؛الانتخـاب  حـق  الإعاقـة  ذوي الأشـخاص ي  يعط ـ الذي الانتخابات
 الـشاملة  التنميـة  وآليـات  ومفـاهيم  فأهـدا  نـشر  كـوادور؛ إ في الإعاقـة  ذوي الأشخاص لفئات

  .المتحدة الأمم اتفاقية مضمون ونشر وتعزيز الدولي؛ المستوى على بها والتعريف
  

  : المنشأة بموجب المعاهدةالمعنية الهيئةبولاية  الصلة ذي المجال في الأخرى الرئيسية الأنشطة
 المتعلقـة  سـية الأسا الحقـوق  وإعمـال  الاجتماعيـة  المراقبـة  آليـات  لتـشخيص  وطنية عمل حلقات
 التوظيـف؛  خـدمات  لإدارة ةوالدولي ـ ةالوطني ـ المـشورة  تقديم ؛بشأنها التشاورو ،عاقةالإ بحالات
 البلـديات  مـع  اتفاقـات  وعقـد  “التـضامن  تاكـسي ” مشروع من بدعم “التصويت حق” حملة
 رإكـوادو ’’ الأسـبوعي الإذاعـي    برنـامج وال الحـواجز؛  وإزالـة  الماديـة  البيئـة  إلى الوصول أجل من

 بإعمالهـا  والمطالبـة  العمـال    حقـوق و الـسياسية  الحقـوق  تعزيز’’ مشاريع إدارة ؛‘‘شامل للجميع 
 ‘‘للجميـــع الـــشاملة لتنميـــةا تعزيـــز’’ ؛‘‘)المتحـــدة للولايـــات التابعـــة الدوليـــة التنميـــة وكالـــة(
 الـداعي  الـشباب ’’و ؛)الأمريكيـة  لبلـدان  للتنميـة  ا لمـصرف  التـابع  الاجتماعي الإدماج صندوق(
 الـدولي،  والبنـك  والاجتمـاعي،  الاقتـصادي  الإدمـاج  وزارة( ‘‘الجميـع  علـى  الحقوق تعميم إلى
 - الأمريكيـة  لبلـدان ا مـصرف ( ‘‘والتوظيـف  المهني التدريب’’ و ؛)لتعاونل البلجيكية الوكالةو

   .)الأطراف المتعدد الاستثماري الصندوق
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  :في هذا المجالما نشر له أحدث 
“Mecanismos para el cumplimiento de los derechos de las personas con discapacidad en 
Ecuador”, FENEDIF, 2007; “Manual de funciones y procedimientos para entidades de 
discapacidad”, FENEDIF, 2007; “Construyendo una sociedad incluyente”, FEDEXPOR, 
2008; “Confianza empresarial con la inserción laboral”, Public Advocate, 2008; “La 

inserción laboral: una responsabilidad social”, VIVE, 2008.  
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  )سلوفينيا( سيتش أورسفيتو    
  ]بالانكليزية: الأصل[

   سلوفينيا ،كرانيه،١٩٥٦، أغسطس/آب ٩ :الميلادتاريخ ومكان 
 الـسلوفانية و،  )بطلاقـة ( والـصربية ،  )بطلاقـة ( تيةوالكروا،  )بطلاقة(الانكليزية    :لغات العمل

  )جيد( الألمانيةو، )بطلاقة(
  

  : الحاليةالوظيفة / الحاليالمنصب
 والــشؤون والأســرة العمــل وزارة ،الإعاقــة ذوي الأشــخاص شــؤون إدارة عــام، مــدير  -  

  ٢٠٠٥ الاجتماعية،
  ٢٠٠٤ ،الإعاقة ذوي لأشخاصالحكومي ل لس المجفي عضو  -  

  
   :الرئيسية لمهنيةا الأنشطة

 ذوي الأشـخاص  حقـوق  اتفاقيـة ب المعـني  العامـل  المتحـدة  الأمـم  فريـق  في سـلوفينيا  ممثل  -  
   ٢٠٠٦-٢٠٠٥، الإعاقة

  ٢٠٠٥ ،ةالأوروبي فوضيةالم في بالإعاقة المعني المستوى الرفيع الفريق في سلوفينيا ممثل  -  
 فتـرة  خـلال  الإعاقـة المتعلـق ب   سـة لرئاا برنامج إعداد عن المسؤولة الوطنية اللجنة رئيس  -  

   ٢٠٠٨ - ٢٠٠٧ الأوروبي، الاتحاد لسلمج سلوفينيا رئاسة
  الفــــرص، لتكــــافؤ الأوروبيــــة ٢٠٠٧ ســــنة خــــلال الوطنيــــة العمــــل فرقــــة رئــــيس  -  

٢٠٠٧-٢٠٠٦   
المتعلـق بالأشـخاص     الحكـومي  العمـل  برنـامج المسؤول عن إعداد     العامل الفريق رئيس  -  

ــة ذوي ــرةالإعاقـ ــيسو ؛٢٠٠٦ ،٢٠١٣-٢٠٠٧  للفتـ ــة رئـ ــة اللجنـ ــد الحكوميـ  لرصـ
  ٢٠٠٨ العمل، برنامج

  
  : التعليمة الخلفية

   ١٩٨٢ عام في ليوبليانا في جامعة فيالحقوق  يةمن كل تخرج  -  
 في الاجتماعيــة العلــوم كليــة في الأوروبيــة الاجتماعيــة الــسياسات تحليــل في ماجــستير  -  

ــة ــا جامعـ ــالة( ١٩٩٤ ،ليوبليانـ ــستير رسـ ــة: الماجـ ــة دراسـ  توظيـــف لـــسياسات مقارنـ
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 وأيرلنـــدا العظمـــى لبريطانيـــا المتحـــدة والمملكـــة ألمانيـــا، في الإعاقـــة ذوي لأشـــخاصا
   )وسلوفينيا الشمالية،

  
   :المعاهدة بموجب المنشأة المعنية الهيئة بولاية الصلة ذي المجال في الأخرى الرئيسية الأنشطة

 بالإعاقـة  المعنيـة  الحكوميـة  غـير  المنظمـات  نم ـ العديـد  في عاما ٢٥ من أكثر منذ   يعمل  -  
  الدولي الصعيد وعلى سلوفينيا في الإنسانية والشؤون

ــأ  -   ــأليف في واشــترك فلّ سياســات  مجــال في مــستقلا منــشورا ٣٠ مــن أكثــر وتحريــر ت
   الإنسان حقوق وإعمال التوظيف على خاص بوجه فيها ركز الإعاقة

، ٢٠٠٥-١٩٩٨، ســلوفينيا في الإعاقــة ذوي العمــال رابطــة في الخــبراء مجلــس رئــيس  -  
   الخبراء مجلس في عضو حاليا

  ٢٠٠١ ، سوتشيك- الدماغي بالشلل المصابين رابطة في الخبراء مجلس في عضو  -  
  لإعاقةل الأوروبي المنتدى في عضو  -  
   ٢٠٠٥-١٩٩٣ التأهيل، لإعادة الدولية الجمعية في لسلوفينيا الوطني المنسق  -  

  
   :المجال هذا في المنشورات أحدثب قائمة
 لـه  نـشرت  الإعاقـة؛  ذوي للأشـخاص  الإنـسان  حقـوق  سلسلة   تأليف في وشارك فألَّ  -  

  ٢٠٠٥ إلى ١٩٩٧ من الفترة في كتب ستة
  -  Uršič, Cveto, et al, Research report: The right to equal opportunities and equal 

treatment - vocational rehabilitation and employment of persons with disabilities 
within the European Union and Slovenia, 2003  

  -  Uršič, Cveto, Stanovnik, Tine. Invalidity pensions: the case of Slovenia. In: 
Prinz, Christopher (ed.). European disability pension policies: 11 country trends 
1970-2002 (Public Policy and Social Welfare, Vol. 26). Aldershot (UK); 

Brookfield (Ver.) [etc.]: Ashgate, cop. 2003  
  -  Uršič, Cveto. Ageing with disability — are we ready for the challenge? In: 

Vaupotič, Mirko (ed.). European Union — chance for the elderly, 2004  
  -  Uršič, Cveto, Tabaj, Aleksandra. Human rights of vulnerable groups — the case 

of the Convention on the Rights of Persons with Disabilities, Soc. izziv, 2005  
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  )الصين(جيا يانغ     
  ]بالانكليزية: الأصل[

   الصين في هونان طعةمقا تشانغشا، ،١٩٦٣ أبريل/نيسان ٣ :الميلادتاريخ ومكان 
  الانكليزية  :لغات العمل

  
  : الحاليةالوظيفة / الحاليالمنصب
 الاستــشاري للمــؤتمر الــصينية الوطنيــة اللجنــة عــضو .للعلــوم الــصينية الأكاديميــة في ةأســتاذ

ــة أحــزاب      .الــشعبي الــسياسي ــة جيــو ســان، أحــد ثماني ــة للمــرأة في جمعي ــة المركزي عــضو اللجن
   .ديمقراطية في الصين

  .المديرة المؤسسة للجنة المرأة في الرابطة الصينية للمكفوفين
  . التابعة للاتحاد العالمي للمكفوفين الهادئوالمحيط آسيا نطقةلمعضو لجنة المرأة 

  
   :الرئيسية المهنية الأنشطة

 في الإعاقــة ذوي الأشــخاص لحركــة العــالمي القمــة مــؤتمر توحــضر نظمــت ،٢٠٠٠ عــام في
 الإعاقـة  ذوي الأشـخاص  قـوق لح جينيب ـ عـلان إ وإقـرار  ومناقـشة  صياغة في تشاركو ،يجينب
   .الجديد القرن في
 نعــ توتكلمــ نيويــورك في الجديــدة لألفيــةل المتحــدة لأمــما منتــدى تحــضر ،٢٠٠٠ عــام في

   .الإعاقة ذوي الأشخاص لحقوق المتحدة الأمم اتفاقية تشريعات تعزيز
 -العالمي للمكفوفين، المـؤتمر العـالمي المعـني بـالمرأة      صفتها ممثلة للاتحاد    بحضرت  ،  ٢٠٠٠في عام   

  .  سنوات، في مدينة نيويورك٥بيجين بعد 
 الأشــخاص لحقــوق الدوليــة الاتفاقيــة اتلتــشريع تروجــ الآن،وحــتى  ١٩٩٧ مــن الفتــرة في

ــة ذوي ــصديق إلى ودعــت الإعاق ــى الت ــة عل ــوطني     الاتفاقي ــشعبي ال ــؤتمر ال ــل الم ــصينيمــن قب  .ال
   .الاتفاقيةب عترافالا على لتشجيعل العامة الخطب من العديد ألقت ذلك، لىإ وبالإضافة

  
  :التعليمة الخلفية
   الصين ،جانغجو      جانغجو جامعة   ١٩٨٢-١٩٧٨
   الصين ،يجينب    الأكاديمية الصينية للعلوم   ١٩٨٧-١٩٨٥
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ــة   كمبردج ،هارفارد جامعة   ٢٠٠١-٢٠٠٠ ــيتس،ولايـ  الولايـــات ماساشوسـ
  كيةالأمري المتحدة

  
   :عاهدة المبموجب المنشأة المعنية الهيئة بولاية الصلة ذيالمجال  في الأخرى الرئيسية الأنشطة

 للمكفـوفين  العـالمي    للاتحاد الخامسة العامة الجمعية أعمال أستراليا في حضرت ،٢٠٠٠ عام في
ــ  ميــةالأ محــو’’ بــشأن العامــة الجلــسة اســةئر أيــضا وتولــت ؛التنفيذيــة لجنتــه لعــضوية توانتخب
 الاتحـاد  لرئاسة مرأة ا أول رشحت التي بالمرأة، المتعلقة القرارات لجنة رئاسة وكذلك ‘‘والثقافة
   .انتخابها تحقيق في ونجحت للمكفوفين العالمي

 في الإعاقـة  ذوي للأشـخاص  الدوليـة  لمنظمـة ل الخامس المؤتمر أعمال تحضر ،١٩٩٨ عام في
  .والمرأة الإنسان حقوقوع  المناقشة حول موضفريق في توتحدث المكسيك

 أعمـال  للمكفـوفين  العـالمي    الاتحـاد  في الأميـة  محـو  لجنة عضو   بصفتها حضرت ،١٩٩٨ عام في
   .السويد في انعقد الذي اللجنة أعضاء اجتماع

 العـالمي  الاتحـاد  في الهـادئ  والمحـيط  آسـيا  نطقـة  لم المـرأة  لجنـة  عـضوا في     انتخبـت  ،١٩٩٧ عام في
  .للمكفوفين العالمي للاتحاد الثاني المرأة منتدى في توتحدث نوبيةالج كوريا في للمكفوفين

  
   :المجال هذا في المنشورات أحدثب قائمة
 يةالـصين  كاديميـة الأ مـسابقة  في مقـال  أفـضل  بجـائزة  فـاز  ،‘‘أمـارس  ،أتأمل ذا، أنا ها’’  - ١

  ‘‘التعليم مجال في الابتكار’’ المعنونة ٢٠٠٧  لعامللعلوم
٢ -  “From zero to infinity: legal transplantation and legal globalization in the 

making of the Chinese law on the protection of rights for people with disabilities and the 
United Nations Convention”, paper published for the International Symposium on 

Justice and Social Order during the Globalization Process, 2007  
٣ -  “Participation, Construction, and Sharing” in Blind Citizen Monthly, 2006  
  
  


